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Настоящий Устав разработан на основании Конституции Российской Федерации, федеральных и областных законов. В системе правовых актов муниципального образования имеет высшую юридическую силу.

Глава 1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

Статья 1. Основы организации местного самоуправления в                      муниципальном образовании «Суксунский район»

1. Местное самоуправление – признаваемая и гарантируемая Конституцией Российской Федерации самостоятельная деятельность населения муниципального образования «Суксунский район» (далее Суксунский район) по решению непосредственно или через органы и должностных лиц местного самоуправления вопросов местного значения, осуществляемая в соответствии с его интересами, историей и местными традициями в целях социально-экономического благополучия граждан на основе собственного труда населения.

2. Статус местного самоуправления устанавливается в соответствии с Конституцией Российской Федерации, федеральными законами и законами Пермской области, а также настоящим Уставом.

3. Приоритетными направлениями деятельности органов местного самоуправления являются создание для жителей района благоприятной среды обитания, охрана их здоровья, обеспечение широкого доступа к образованию и культуре, социальная защита и обеспечение личной безопасности жителей.

4. Обеспечение в районе прав и свобод граждан, закрепленных в Конституции Российской Федерации, принадлежит к числу основных функций органов местного самоуправления.

5. В каждом органе местного самоуправления организуются прием жителей по вопросам, отнесенным к компетенции этих органов, своевременное рассмотрение и разрешение всех поступающих обращений граждан.

Статья 2. Основные принципы местного самоуправления

Местное самоуправление в Суксунском районе осуществляется на принципах:

а) законности;

б) соблюдения прав и свобод человека и гражданина;

в) признания за местным сообществом собственных полномочий;

г) самостоятельности местного самоуправления в пределах собственных полномочий, в том числе экономической и финансовой;

д) организационной обособленности органов местного самоуправления и взаимодействия их с органами государственной власти;

е) сочетания общегосударственных и местных интересов;

ж) ответственности органов и должностных лиц местного самоуправления перед государством, населением, юридическими и физическими лицами;

з) единства прав и ответственности органов и должностных лиц местного самоуправления;

и) самостоятельного определения структуры органов местного самоуправления;

к) гласности и учета общественного мнения;

л) выборности органов и должностных лиц местного самоуправления;

м) государственной гарантии местного самоуправления.

Статья 3. Основание Суксунского района и его статус

1. Суксунский район основан в 1924 году, входит в состав Пермской области, Российской Федерации.
2. Суксунский район является муниципальным образованием в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации и Пермской области.

Статья 4. Центр и символика Суксунского района
1. Центром Суксунского района является поселок Суксун.

2. Символом Суксунского района является герб, утвержденный Земским Собранием и зарегистрированный в соответствии с действующим законодательством.

3. Описание герба и Положение о нем утверждается решением Земского собрания.

4. Суксунский район вправе иметь флаг и другую официальную символику.

5. Порядок использования герба и другой официальной символики определяется главой муниципального образования.

Статья 5. Граница Суксунского района
1. Граница Суксунского района определяет территорию, в пределах которой осуществляется местное самоуправление.

2. Граница Суксунского района установлена Законом Пермской области «Об установлении административно-территориальных границ муниципального образования «Суксунский район» от 21.09.2000 года № 1157-170.

3. Изменения границы района производятся Законом Пермской области, по инициативе населения или органов местного самоуправления Суксунского района в порядке, установленном действующим законодательством с обязательным учетом мнения населения.

Статья 6. Состав Суксунского района

1. Территория Суксунского района включает 15 территориальных образований, в том числе:

1.1. Суксунский поссовет;

1.2. Агафонковский сельсовет;

1.3. Боровской сельсовет;

1.4. Бреховский сельсовет;

1.5. Верх-Суксунский сельсовет;

1.6. Иванковский сельсовет;

1.7. Истекаевский сельсовет;

1.8. Ключевской сельсовет;

1.9. Пепелышевский сельсовет;

1.10. Поедугинский сельсовет;

1.11. Моргуновский сельсовет;

1.12. Сызганский сельсовет;

1.13. Сыринский сельсовет;

1.14. Тисовской сельсовет;

1.15. Торговищенский сельсовет.

2. Территория Суксунского района является частью Пермской области и обладает внутренним единством и целостностью.

Статья 7. Состав и использование земель Суксунского района
1. Управление и распоряжение земельными участками, находящимися в муниципальной собственности осуществляет уполномоченный Главой муниципального образования орган местного самоуправления.

2. Отнесение земель, находящихся в муниципальной собственности, за исключением земель сельскохозяйственного назначения, к категориям, перевод их из одной категории в другую осуществляется органами местного самоуправления.

Порядок перевода земель из одной категории в другую устанавливается федеральными законами.

Статья 8. Население Суксунского района

1. Население Суксунского района составляют граждане Российской Федерации, иностранные граждане и лица без гражданства, проживающие в Суксунском районе.

2. Население, проживающее на территории Суксунского района и объединенное общими интересами в решении вопросов местного значения, составляет местное сообщество.

3. Обладателем всех прав местного самоуправления в районе является население района. Лицами, имеющими право участвовать в выборах органов и должностных лиц местного самоуправления, местных референдумах, являются жители Суксунского района, обладающие избирательными правами в соответствии с действующим законодательством.

Статья 9. Предметы ведения Суксунского района
1. В ведении муниципальных образований находятся вопросы местного значения, а также отдельные государственные полномочия, которыми могут наделяться органы местного самоуправления.

2. К вопросам местного значения относятся:

1) принятие и изменение Устава муниципального образования, контроль за его соблюдением;

2) формирование местным сообществом органов местного самоуправления, в том числе органов территориального общественного самоуправления;

3) владение, пользование, распоряжение муниципальной собственностью;

4) местные финансы, формирование, утверждение и исполнение местного бюджета, установление местных налогов и сборов, предоставление льгот по их уплате, решение иных финансовых вопросов местного значения;

5) комплексное социально – экономическое развитие Суксунского района;

6) содержание и использование муниципального жилищного фонда и нежилых помещений;

7) регулирование планировки и застройки территории Суксунского района;

8) разработка и реализация местных программ использования и охраны земель;

9) контроль за использованием земель на территории Суксунского района;
10) регулирование использования водных объектов местного значения, месторождений общераспространенных полезных ископаемых, а также недр для строительства подземных сооружений местного значения;

11) организация, содержание и развитие муниципальных объектов энерго-, газо-, тепло-, водоснабжения и канализации;

12) организация, содержание и развитие муниципальных учреждений дошкольного, основного общего, среднего (полного общего) и профессионального образования;

13) организация и развитие первичной медико-санитарной и медико-социальной помощи населению Суксунского района; 

14) организация, содержание и развитие муниципальных учреждений здравоохранения, обеспечение санитарного благополучия населения;
15) создание условий для деятельности учреждений культуры на территории Суксунского района;

16) охрана общественного порядка, организация и содержание муниципальных органов охраны общественного порядка, осуществление контроля за их деятельностью;

17) организация снабжения населения и муниципальных учреждений топливом;

18) создание условий для обеспечения населения услугами торговли, общественного питания и бытового обслуживания;

19) муниципальное дорожное строительство и содержание дорог местного значения;

20) благоустройство и озеленение территории Суксунского района;

21) организация утилизации и переработки бытовых отходов;

22) организация транспортного обслуживания населения и муниципальных учреждений;

23) организация и содержание муниципальных архивов;

24) сохранение памятников истории и культуры, находящихся в муниципальной собственности;

25) создание условий для деятельности муниципальных средств массовой информации;

26) создание условий для организации зрелищных мероприятий;

27) создание условий для развития физической культуры и спорта на территории Суксунского района;

28) организация и развитие муниципальной молодежной политики;

29) обеспечение социальной поддержки, организация адресной социальной помощи за счет средств соответствующих бюджетов и других привлеченных сумм, содействие занятости населения;

30) организация муниципальной пожарной службы;

31) организация ритуальных услуг и содержание мест захоронений;

32) исполнение административных функций в соответствии с законодательством;

33) опека и попечительство;

34) защита прав потребителей;
35) участие в охране окружающей среды на территории Суксунского района;

36) создание условий для жилищного и социально-культурного строительства;

37) организация библиотечного дела на территории Суксунского района в соответствии с действующим законодательством;

38) иные вопросы, не исключенные из ведения Суксунского района и не отнесенные к ведению других муниципальных образований и органов государственной власти;

39) осуществление переданных в соответствии с законом государственных полномочий.

3. Органы местного самоуправления вправе принимать к своему рассмотрению иные вопросы, отнесенные к вопросам местного значения федеральным законом, законом Пермской области, а также вопросы, не исключенные из их ведения и не отнесенные к ведению других муниципальных образований и органов государственной власти.

4. Наделение органов местного самоуправления отдельными государственными полномочиями осуществляется только федеральными законами, законами Пермской области с одновременной передачей материальных и финансовых средств.

5. Реализация переданных полномочий подконтрольна государству. Условия и порядок контроля за осуществлением органами местного самоуправления отдельных государственных полномочий определяется соответственно федеральными законами, законами Пермской области.

Статья 10. Правовые акты органов и должностных лиц местного                    самоуправления

1. Систему правовых актов органов и должностных лиц местного самоуправления составляют настоящий Устав, постановления и распоряжения главы муниципального образования, решения Земского Собрания, принятые по вопросам ведения.

2. Постановления и распоряжения главы муниципального образования, решения Земского Собрания вступают в силу с момента их подписания, а подлежащие опубликованию – с момента официального опубликования, если иное не установлено самим актом.

3. Постановления и распоряжения главы муниципального образования, решения Земского Собрания, затрагивающие права, свободы, обязанности и другие интересы граждан вступают в силу с момента официального опубликования (обнародования). Официальное опубликование правовых актов осуществляется в муниципальной газете «Новая жизнь».

4. Постановления и распоряжения главы муниципального образования, решения Земского Собрания обязательны для исполнения всеми органами и должностными лицами местного самоуправления, предприятиями, учреждениями и организациями, расположенными на территории Суксунского района, а также гражданами.

5. Постановления и распоряжения главы муниципального образования, решения Земского Собрания в обязательном порядке рассылаются заинтересованным государственным органам, органам местного самоуправления, предприятиям, учреждениям и организациям, должностным лицам, гражданам и их объединениям.

6. Постановления и распоряжения главы муниципального образования, решения Земского Собрания могут быть отменены ими самостоятельно, либо признаны недействительными по решению суда.

Глава 2. СИСТЕМА МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ

Статья 11. Принадлежность прав самоуправления населению              Суксунского района

1. Обладателем всех прав самоуправления является население Суксунского района.

2. Правом на участие в местном самоуправлении обладают жители Суксунского района, обладающие избирательными правами в соответствии с действующим законодательством
3. Право избирать главу муниципального образования и депутатов Земского Собрания принадлежит жителям Суксунского района, обладающим избирательными правами в соответствии с действующим законодательством.

4. Гражданин Российской Федерации вправе избираться главой муниципального образования, депутатом Земского Собрания в соответствии с действующим законодательством.
5. Не имеют права избирать и быть избранными граждане, признанные судом недееспособными, и граждане, содержащиеся в местах лишения свободы по приговору суда.
Статья 12. Система местного самоуправления

Система местного самоуправления включает:

1) формы непосредственного волеизъявления граждан, предусмотренные действующим законодательством (референдум, собрание (сход), выборы и другие формы прямого волеизъявления);

2) главу муниципального образования – выборное должностное лицо, возглавляющее деятельность по осуществлению местного самоуправления;

3) Земское Собрание – выборный представительный орган местного самоуправления;

4) администрацию Суксунского района – исполнительно-распорядительный орган местного самоуправления;

5) территориальное общественное самоуправление, осуществляемое гражданами в пределах территорий их компактного проживания (поселка, села, деревни, групп близлежащих деревень, микрорайона, квартала, улицы и многоквартирного жилого дома и иных территорий);

6) выборных лиц поселений – старост, избираемых на собраниях (сходах) граждан.

Статья 13. Право населения Суксунского района на участие в местном самоуправлении

Население Суксунского района осуществляет права самоуправления путем:

1) участия в местных референдумах, собраниях (сходах), выборах и других формах прямого волеизъявления;

2) участия в опросах;

3) избрания выборных органов и должностных лиц местного самоуправления;

4) осуществления территориального общественного самоуправления;

5) получения информации об исполнении местного бюджета, планов и программ развития Суксунского района;

6) равного доступа к муниципальной службе;

7) обращения в органы местного самоуправления с предложениями, заявлениями и жалобами;

8) судебной защиты права на участие в местном самоуправлении.

Статья 14. Местный референдум

1. Местный референдум – референдум, проводимый в соответствии Конституцией Российской Федерации и законами Российской Федерации, Уставом Пермской области и законами Пермской области, настоящим Уставом среди обладающих правом на участие в референдуме граждан Российской Федерации, место жительства которых расположено в границах Суксунского района.

2. В местном референдуме имеют право участвовать жители Суксунского района, обладающие избирательным правом.

В местном референдуме не имеют права участвовать граждане, признанные судом недееспособными или содержащиеся в местах лишения свободы по приговору суда.

3. Граждане участвуют в местном референдуме непосредственно и на добровольной основе. Голосование на местном референдуме осуществляется тайно, контроль за волеизъявлением граждан не допускается.

4. Вопрос, выносимый на местный референдум, не должен противоречить Конституции Российской Федерации, федеральному законодательству, законодательству Пермской области, Уставу Пермской области и настоящему Уставу.

5. На местный референдум могут быть вынесены вопросы:

1) административного деления Суксунского района;

2) приобретения или отчуждения важных объектов муниципальной собственности Суксунского района;

3) изменения границ Суксунского района;

4) доверия главе муниципального образования, Земскому Собранию;

5) одобрения программ развития Суксунского района;

6) иные вопросы, относящиеся в соответствии с федеральными и областными законами к вопросам местного значения.

6. На референдуме может быть проведено голосование сразу по нескольким вопросам при условии, что их формулировки не противоречат и не повторяют друг друга.

7. На местный референдум не могут выноситься вопросы:

1) досрочного прекращения или продления полномочий главы муниципального образования и депутатов Земского Собрания, а равно проведения досрочных выборов главы муниципального образования и депутатов Земского Собрания либо отсрочки таких выборов;

2) принятия и изменения местного бюджета;

3) введения и отмены местных налогов и сборов, а также освобождения от их уплаты;

4) принятия чрезвычайных и срочных мер по обеспечению здоровья и безопасности населения.

8. Референдум не проводится в условиях военного или чрезвычайного положения, введенного на всей территории Российской Федерации или в Пермской области, а также в течение трех месяцев после отмены военного или чрезвычайного положения.

9. Повторный референдум не проводится в течение года после дня официального опубликования (обнародования) результатов референдума с такой же по содержанию или смыслу формулировкой вопроса.

10. Инициатива проведения местного референдума принадлежит:

1) гражданам Российской Федерации, имеющим право на участие в местном референдуме и проживающим на соответствующей территории, в границах которой проводится референдум, численный состав граждан определяется законом Пермской области;

2) главе муниципального образования;

3) Земскому Собранию.

11. Местный референдум назначается решением Земского Собрания. Решение о проведении местного референдума принимается 2/3 голосов от общего числа депутатов Земского Собрания. В решении указываются: дата проведения референдума, вопросы, вынесенные на голосование, порядок формирования счетных комиссий и другие вопросы, предусмотренные действующим законодательством о референдуме.

12. Принятое на местном референдуме решение и итоги голосования подлежат официальному опубликованию.

13. Решение, принятое на местном референдуме, не нуждается в утверждении какими – либо органами государственной власти, государственными должностными лицами или органами и должностными лицами местного самоуправления. Если для реализации решения требуется издание нормативного правового акта, орган местного самоуправления, в компетенцию которого входит данный вопрос, обязан принять такой акт.

14. Решение референдума обязательно для исполнения всеми органами и должностными лицами местного самоуправления, предприятиями, учреждениями и организациями, расположенными на территории Суксунского района, а также гражданами.

15. Решение референдума может быть отменено только референдумом, либо признано недействительным по решению суда.

16. Вопросы назначения, проведения и подведения итогов местного референдума, не урегулированные положениями настоящей статьи, регулируются федеральными законами и законами Пермской области.

Статья 15. Собрание (сход) граждан

1. Для решения вопросов местного сообщества граждане, проживающие на территории Суксунского района, поселка, села, деревни, групп близлежащих деревень, микрорайонов, кварталов, улиц, дворов и других территорий, обладающие избирательным правом, могут проводить собрание (сход) граждан. Собрание (сход) граждан собирается по требованию не менее 5% граждан, проживающих на соответствующей территории и обладающих избирательным правом, а также по инициативе главы муниципального образования, либо по инициативе Земского Собрания.

2. Собрание (сход) граждан собирается по мере необходимости, но не реже одного раза в год и считается правомочным, если в нем приняли участие более 25% граждан, обладающих избирательным правом.

Статья 16. Обращения граждан

1. Граждане, проживающие на территории Суксунского района, имеют право на коллективные и индивидуальные обращения в органы и к должностным лицам местного самоуправления.

2. Любые обращения граждан рассматриваются органами и должностными лицами местного самоуправления в соответствии с действующим законодательством в месячный срок с предоставлением ответа заявителям в порядке, установленном Главой муниципального образования.

Статья 17. Выборы главы муниципального образования и депутатов Земского Собрания

1. Выборы главы муниципального образования и депутатов Земского Собрания осуществляются на основе всеобщего равного и прямого избирательного права при тайном голосовании при обеспечении установленных законом избирательных прав граждан.

2. Порядок проведения выборов определяется законом Пермской области.

Статья 18. Правотворческая инициатива граждан

Граждане, проживающие в границах Суксунского района, имеют право разработать проект нормативного правового акта по вопросам местного значения (проект дополнений и изменений в действующие нормативные правовые акты) и внести данный проект на рассмотрение органов и должностных лиц местного самоуправления.

Статья 19. Участие граждан в опросах

1. Для изучения мнения населения при подготовке программ, планов, проектов актов органов местного самоуправления проводятся опросы граждан.

Опрос осуществляется методом сбора подписей в подписных листах. В опросе должно принять участие более 25% граждан, проживающих на территории Суксунского района, обладающих избирательным правом.

2. Опрос может быть проведен по инициативе:

1) не менее чем 1% жителей Суксунского района, обладающих избирательным правом. Инициатива проведения опроса оформляется заявлением произвольной формы и содержит однозначную формулировку вопроса, по которому предполагается провести опрос, фамилии, имена, отчества и домашние адреса инициаторов, и их подписи;

2) главы муниципального образования;

3) Земского Собрания.

3. Подписной лист должен содержать однозначную формулировку вопроса, по которому проводится опрос населения, фамилию, имя, отчество и домашний адрес опрашиваемого, его подпись.

4. Опрос проводится за счет средств местного бюджета.

5. Если более половины опрошенных высказались за или против решения вопроса, указанного в подписном листе, такое мнение подлежит обязательному учету при принятии нормативных правовых актов органами местного самоуправления.

Статья 20. Гарантии гласности в деятельности органов местного           самоуправления

1. Органы местного самоуправления информируют население о наиболее существенных вопросах развития района и его отдельных территорий, о работе местного транспорта, жилищном строительстве, состоянии экологической обстановки, развитии сети социально-культурных и других учреждений и служб, предоставляющих различные услуги населению; состоянии охраны общественного порядка. В этих целях используются средства массовой информации.

2. Жители Суксунского района вправе ознакомиться с любыми правовыми актами органов местного самоуправления в публичных библиотеках или иных местах, установленных соответствующим органом для приема населения.

3. Органы местного самоуправления, их должностные лица обязаны обеспечить возможность каждому жителю Суксунского района, обладающему в соответствии с законодательством избирательным правом, ознакомиться с правовыми актами, документами и материалами, непосредственно затрагивающими его права и свободы, если иное не предусмотрено действующим законодательством Российской Федерации.

4. Жители Суксунского района вправе присутствовать на открытых заседаниях Земского Собрания в соответствии с его Регламентом.

Глава 3. ЭКОНОМИЧЕСКАЯ ОСНОВА МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ

Статья 21. Экономическая основа местного самоуправления

Экономическую основу местного самоуправления составляют:

1) муниципальная собственность;

2) местные финансы;

3) имущество, находящееся в государственной собственности и переданное в управление органам местного самоуправления;

4) в соответствии с законом иная собственность, служащая удовлетворению потребностей жителей Суксунского района.

Статья 22. Муниципальная собственность

В состав муниципальной собственности входят:

1) средства местного бюджета;

2) муниципальный жилищный фонд, нежилые помещения, муниципальные объекты здравоохранения, образования, культуры и спорта и иные объекты социально-культурного назначения;

3) имущество органов местного самоуправления;

4) муниципальные земли, природные ресурсы, переданные в установленном порядке в собственность муниципального образования;

5) муниципальные предприятия, учреждения, организации, (доли, пакеты акций) в акционерных обществах и иных хозяйствующих субъектах;

6) другое движимое и недвижимое имущество.
Статья 23. Муниципальная казна Суксунского района

1. Органы местного самоуправления вправе образовать муниципальную казну.

2. Муниципальная казна Суксунского района – средства муниципального бюджета, а также иное муниципальное имущество, не закрепленное за муниципальными предприятиями и учреждениями. 

3. Порядок формирования, использования, учета и управления имуществом казны определяется Положением о муниципальной казне Суксунского района, утвержденным решением Земского Собрания.

Статья 24. Имущественные права органов местного самоуправления

1. Права собственника в отношении имущества, входящего в состав муниципальной собственности, от имени муниципального образования осуществляют органы местного самоуправления, а в случаях, предусмотренных законами Пермской области и настоящим Уставом, население непосредственно.

2. Органы местного самоуправления в пределах своей компетенции:

1) ведут реестр муниципальной собственности;

2) определяют условия и порядок деятельности предприятий, учреждений, организаций, находящихся в муниципальной собственности, осуществляют регулирование цен и тарифов на их продукцию и услуги, утверждают их уставы, назначают и увольняют их руководителей, заслушивают отчеты об их деятельности;

3) передают находящиеся в муниципальной собственности объекты (имущество) в хозяйственное ведение,  оперативное управление, сдают их в аренду, отчуждают государственным органам, физическим и юридическим лицам, распоряжаются средствами местного бюджета, внебюджетными и валютными фондами;

4) устанавливают порядок и условия приватизации объектов муниципальной собственности;

5) устанавливают условия использования земель, находящихся в собственности Суксунского района;

6) устанавливают при отчуждении муниципальных предприятий ограничения на определенный срок перепрофилирования этих предприятий, а также изменения ассортимента выпускаемой ими продукции;

7) получают полную компенсацию за ущерб, причиненный объектам (имуществу) муниципальной собственности;

8) осуществляют иные права по владению, пользованию и распоряжению муниципальным имуществом в соответствии с законодательством.

3. В отношении имущества, переданного Суксунскому району на праве управления органами государственной власти, а также в отношении предприятий, учреждений, организаций, не находящихся в муниципальной собственности, органы и должностные лица местного самоуправления вправе осуществлять только те права, которые определены решением соответствующего органа, организации и договором о передаче имущества в управление органам и должностным лицам местного самоуправления.

Статья 25. Распоряжение и управление объектами муниципальной      собственности

1. Распоряжение и управление объектами муниципальной собственности осуществляет уполномоченный Главой муниципального образования орган местного самоуправления.

2. Порядок распоряжения и управления объектами муниципальной собственности устанавливается Положением об управлении муниципальной собственностью, принимаемым Земским Собранием.

Статья 26. Земельные отношения в Суксунском районе

1. Земля и другие природные ресурсы в Суксунском районе используются и охраняются как основа жизни и деятельности его жителей.

2. Земельные участки в Суксунском районе могут находиться в частной, государственной, муниципальной и иных формах собственности.

3. Управление и распоряжение земельными участками, находящимися в муниципальной собственности, осуществляет орган местного самоуправления, уполномоченный Главой муниципального образования.

4. Функциональное использование земель в пределах района определяется схемой зонирования территории района, утверждаемыми Земским Собранием на основании действующего законодательства.

5. При реализации своих прав на земельные участки все граждане и организации обязаны руководствоваться следующими принципами:

1) приоритета охраны жизни и здоровья человека, обеспечения благоприятных экологических условий для жизнедеятельности Суксунского района;

2) соблюдения требований природоохранного законодательства;

3) научно обоснованного сочетания социальных, экологических и экономических интересов жителей Суксунского района;

4) рационального использования земли и других природных ресурсов района.

Статья 27. Финансовые основы местного самоуправления

1. Финансовую основу местного самоуправления составляют средства местного бюджета, ценные бумаги, кредитные и другие финансовые ресурсы.

2. Земское Собрание устанавливает в соответствии с законодательством местные налоги, сборы и иные платежи, а также льготы по их уплате.

3. Муниципальные финансовые средства находятся в собственности Суксунского района и могут быть изъяты только по решению судебных органов.

4. Местный бюджет разрабатывается администрацией Суксунского района и утверждается Земским Собранием на каждый финансовый год.

5. Органы местного самоуправления вправе создавать финансово-кредитные организации, выпускать муниципальные займы, получать и выдавать кредиты с использованием средств местного бюджета в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации.

Статья 28. Местный бюджет

1. Самостоятельность местного бюджета обеспечивается установлением собственных источников доходов, а также правом определения направлений его использования.

2. Формирование и исполнение местного бюджета осуществляется администрацией Суксунского района.

3. Утверждение местного бюджета и контроль за его исполнением осуществляет Земское Собрание.

4. Местный бюджет формируется в соответствии с требованиями бюджетной классификации, установленной в Российской Федерации. Формирование местного бюджета осуществляется путем применения единой методологии, государственных минимальных социальных стандартов, социальных норм, устанавливаемых органами государственной власти.

5. Доходы местного бюджета формируются за счет закрепленных и регулируемых налоговых платежей и сборов, штрафов, поступлений от приватизации имущества, от сдачи муниципального имущества в аренду, от местных займов и лотерей. Кроме этого в бюджет могут поступать дотации, субвенции, заемные и другие средства предусмотренные законодательством.

6. Минимальный размер местного бюджета в части текущих расходов определяется исходя из сохранения обеспеченности расходов по местному бюджету в предыдущем финансовом году с учетом увеличения расходов, вызванных решениями государственных органов власти и управления.

7. При недостаточности средств, поступающих от закрепленных источников, из областного бюджета предоставляются дотации, субвенции или уточненные нормативы отчислений от регулирующих налогов в порядке, установленном законами Российской Федерации и Пермской области.

8. Увеличение расходов или уменьшение доходов органами местного самоуправления, возникшие в результате решений, принятых федеральными органами государственной власти и органами государственной власти Пермской области, компенсируются органами, принявшими решения. Недостающие бюджетные средства компенсируются за счет средств федерального и областного бюджетов соответственно.

Статья 29. Бюджетный процесс Суксунского района
1. Бюджетный процесс Суксунского района представляет собой регламентированную правовыми актами деятельность администрации Суксунского района и Земского Собрания по составлению, рассмотрению, утверждению и исполнению местного бюджета.

2. Разработка проекта местного бюджета, утверждение и исполнение осуществляются в порядке, установленном Положением о бюджетном устройстве и бюджетном процессе Суксунского района, утверждаемым Земским Собранием.

3. Сумма превышения доходов над расходами по результатам отчетного года самостоятельно используется органами местного самоуправления и изъятию не подлежит.
Статья 30. Разграничение компетенции Земского Собрания и                 администрации муниципального образования в           бюджетном процессе

1. К ведению Земского Собрания относится рассмотрение проекта местного бюджета, утверждение местного бюджета, контроль за его исполнением, рассмотрение и утверждение отчета об исполнении местного бюджета, введение местных налогов и сборов, предоставление льгот по налогам и сборам, поступающим в местный бюджет, в пределах прав, предоставленных налоговым законодательством Российской Федерации и Пермской области.

2. К ведению администрации Суксунского района относится составление проекта местного бюджета, представление его в Земское Собрание на утверждение, исполнение местного бюджета, представление Земскому Собранию отчета о его исполнении.

3. Вмешательство иных органов и организаций в процесс подготовки местного бюджета, утверждения, исполнения и контроля за его исполнением не допускается, если иное не установлено законодательством.

4. Администрация Суксунского района в процессе рассмотрения, утверждения и исполнения местного бюджета обеспечивает его гласность.

Статья 31. Внебюджетные средства

Земское Собрание Суксунского района вправе образовывать целевые внебюджетные фонды. Во внебюджетные фонды включаются:

- дополнительные доходы и сэкономленные финансовые ресурсы, полученные за счет осуществления организованных администрацией Суксунского района мероприятий по решению экономических и социальных проблем;

- добровольные взносы и пожертвования юридических и физических лиц;

- штрафы и иные внебюджетные средства.

Статья 32. Валютные средства

Органы местного самоуправления вправе формировать валютные средства за счет:

- отчислений от валютной выручки предприятий, находящихся на территории района, в соответствии с действующим законодательством;

- доходов от районной внешнеэкономической деятельности;

- добровольных взносов и пожертвований юридических и физических лиц;

- реализации товаров, работ, услуг иностранным юридическим лицам и гражданам.

Глава 4. ГЛАВА МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
Статья 33. Статус главы муниципального образования
1. Глава муниципального образования «Суксунский район» (Глава муниципального образования) является высшим должностным лицом муниципального образования «Суксунский район».

2. Глава муниципального образования возглавляет деятельность по осуществлению местного самоуправления на территории муниципального образования, является выборным должностным лицом, занимает выборную муниципальную должность, обладает собственной компетенцией, определяемой настоящим Уставом в соответствии с федеральными законами, законами Пермской области.

3. Глава муниципального образования избирается гражданами, проживающими на территории Суксунского района на основе всеобщего, равного, прямого избирательного права при тайном голосовании сроком на 5 лет. Порядок проведения выборов Главы муниципального образования определяется законом Пермской области.

4. Глава муниципального образования является гарантом настоящего Устава, обеспечивает защиту интересов Суксунского района, прав и свобод граждан, проживающих на его территории, обеспечивает их участие в осуществлении местного самоуправления.
Статья 34. Компетенция Главы муниципального образования
1. Деятельность Главы муниципального образования основывается на принципах:

1) законности;

2) разделения властей;

3) единоначалия;

4) наличия собственной компетенции и самостоятельного решения вопросов, входящих в его компетенцию;

5) подотчетности населению Суксунского района непосредственно и Земскому Собранию;

6) гласности и учета общественного мнения;

7) персональной ответственности за принятые решения;

8) оперативности и обоснованности принятия решений;

9) защиты прав и законных интересов граждан, охраны правопорядка и любых форм собственности.

2. Глава муниципального образования:

1) обеспечивает исполнение на территории муниципального образования Конституции Российской Федерации, федеральных законов и законов Пермской области, Указов Президента Российской Федерации и Постановлений Правительства Российской Федерации, настоящего Устава, собственных правовых актов, решений Земского Собрания, решений, принятых населением путем прямого волеизъявления;

2) представляет Суксунский район, его жителей в отношениях с другими муниципальными образованиями, органами государственной власти, предприятиями, учреждениями, организациями на территории Российской Федерации и за ее пределами;

3) контролирует, в пределах своей компетенции, исполнение собственных правовых актов и правовых актов Земского Собрания органами и должностными лицами местного самоуправления, предприятиями, учреждениями, организациями, расположенными на территории Суксунского района, а также гражданами;

4) отменяет акты администрации Суксунского района, в том числе акты руководителей структурных подразделений администрации, акты руководителей муниципальных предприятий, учреждений, организаций, изданные с превышением полномочий, противоречащие федеральным законам и законам Пермской области, настоящему Уставу, правовым актам Главы муниципального образования, Земского Собрания;

5) осуществляет управление муниципальной собственностью самостоятельно, либо через уполномоченный орган местного самоуправления;

6) руководит комплексным социально – экономическим развитием Суксунского района, муниципальным хозяйством, разработкой перспективных планов и программ развития;

7) имеет право осуществления муниципальных внутренних заимствований и выдачи муниципальных гарантий другим заемщикам для привлечения кредитов (займов);

8) обеспечивает защиту интересов Суксунского района в органах государственной власти, в том числе в судах;

9) подписывает от имени Суксунского района договоры и соглашения;

10) принимает решения о создании, реорганизации и ликвидации муниципальных предприятий, учреждений, организаций;

11) назначает на должность и смещает с должности руководителей муниципальных предприятий, учреждений и организаций, заслушивает отчеты об их деятельности;

12) утверждает Положение об администрации Суксунского района, определяет наименование, структуру,  полномочия и порядок формирования иных исполнительных органов местного самоуправления, в том числе обладающих правами юридического лица;

13) утверждает Реестр муниципальных должностей муниципальной службы и квалификационные требования по муниципальным должностям муниципальной службы; 
14) назначает на должность и смещает с должности заместителей главы муниципального образования; 
15) распределяет обязанности между заместителями;

16) на период своего отсутствия назначает первого заместителя или в соответствии с распределением обязанностей другого заместителя исполняющим обязанности Главы муниципального образования;

17) назначает выборы депутатов Земского Собрания;

18) вносит в Земское Собрание проект местного бюджета, планов социально-экономического развития Суксунского района, организует их исполнение;

19) присутствует (или направляет своих представителей) на заседаниях Земского Собрания с правом совещательного голоса, подписывает совместно с председателем Земского Собрания решения Земского Собрания;

20) имеет право отлагательного вето на решения Земского Собрания;

21) не реже одного раза в год отчитывается перед населением и Земским Собранием о своей деятельности, об итогах социально-экономического развития Суксунского района и о состоянии дел в отдельных отраслях муниципального хозяйства;

22) осуществляет право законодательной инициативы в Законодательном Собрании Пермской области;

23) осуществляет, в соответствии с законодательством, руководство гражданской обороной; привлекает в случае чрезвычайных ситуаций, стихийных бедствий, экологических катастроф, эпидемий, эпизоотии, пожаров, массовых нарушений общественного порядка – организации, расположенные на территории Суксунского района, к устранению вредных последствий, защите здоровья и жизни людей;

24) в соответствии с федеральными законами и законами Пермской области, настоящим Уставом осуществляет иные полномочия по предметам ведения местного самоуправления, за исключением полномочий, отнесенных федеральными законами и законами Пермской области, настоящим Уставом к компетенции Земского Собрания.

3. Глава муниципального образования возглавляет администрацию Суксунского района, на принципах единоначалия и персональной ответственности  руководит ее деятельностью.

Статья 35. Начало и прекращение полномочий Главы муниципального образования
1. Полномочия Главы муниципального образования начинаются с момента официального вступления в должность.

2. Глава муниципального образования вступает в должность не позднее 10 дней после официального опубликования результатов выборов.

3. Вновь избранный Глава муниципального образования при вступлении в должность приносит присягу на открытом торжественном собрании, которое организует и проводит территориальная избирательная комиссия. Присяга приносится жителям Суксунского района: «Я, (фамилия, имя, отчество), принимая на себя полномочия главы муниципального образования Суксунский район, обещаю добросовестно исполнять свои обязанности, соблюдать Конституцию Российской Федерации, федеральные законы и законы Пермской области, Устав Пермской области, устав муниципального образования, всемерно содействовать благополучию и общественному согласию жителей нашего муниципального образования». Избирательная комиссия регистрирует избранное должностное лицо и выдает ему удостоверение об избрании.

4. Полномочия Главы муниципального образования прекращаются в связи с истечением срока полномочий с момента официального вступления в должность вновь избранного Главы муниципального образования либо досрочно в случаях, установленных пунктом 1 статьи 36 настоящего Устава.

Статья 36. Досрочное прекращение полномочий Главы муниципального образования
1. Полномочия Главы муниципального образования прекращаются досрочно в случаях:

1) письменного заявления о сложении своих полномочий;

2) отзыва его избирателями в порядке, установленном законом Пермской области;

3) выражения населением на референдуме недоверия Главе муниципального образования;

4) утраты им гражданства Российской Федерации;

5) объявления гражданина, являющегося Главой муниципального образования умершим, безвестно отсутствующим или недееспособным по решению суда;

6) вступления в силу обвинительного приговора суда в отношении гражданина, являющегося Главой муниципального образования;

7) смерти;

8) избрания его депутатом представительного органа местного самоуправления или представительного (законодательного) органа государственной власти, если в течение месяца со дня избрания в эти органы от него не поступило письменного заявления о сложении полномочий Главы муниципального образования;

9) поступления гражданина, являющегося Главой муниципального образования, на государственную службу, занятия им другой оплачиваемой должности, кроме занятия преподавательской, научной и иной творческой деятельностью;

10) упразднение в установленном порядке Суксунского района;

11) упразднение в установленном порядке должности Главы муниципального образования;

12) отрешения от должности актом Губернатора Пермской области либо указом Президента Российской Федерации по основаниям и в порядке, предусмотренном федеральным законом и законом Пермской области.

2. Полномочия Главы муниципального образования в случаях, указанных в подпунктах 2-9 пункта 1 настоящей статьи, прекращаются решением Земского Собрания с момента наступления события, повлекшего досрочное прекращение полномочий, а в случае, предусмотренном подпунктом 1, – с момента, указанного в решении.

3. Порядок принятия решения о досрочном прекращении полномочий Главы муниципального образования по подпунктам 1-11 пункта 1 настоящей статьи определяется настоящим Уставом.

4. В случае досрочного прекращения полномочий Главы муниципального образования Земское Собрание назначает досрочные выборы Главы муниципального образования не позднее чем через 14 дней со дня такого прекращения полномочий.

Статья 37. Временное исполнение обязанностей Главы муниципального образования
1. В случае временного отсутствия или невозможности выполнения главой муниципального образования своих полномочий по основаниям, предусмотренным подпунктами 1-9, 12 пункта 1 статьи 36 настоящего Устава его обязанности исполняет первый заместитель главы муниципального образования или в соответствии с распределением обязанностей другой заместитель.

2. Лицо, временно замещающее Главу муниципального образования либо исполняющее обязанности Главы муниципального образования, не вправе ставить вопрос о назначении референдума, а также вносить предложения о внесении изменений и дополнений в настоящий Устав.

Статья 38. Гарантии деятельности и ограничения Главы                         муниципального образования, связанные с его статусом

1. Главе муниципального образования гарантируются условия для беспрепятственного и эффективного осуществления полномочий, защита прав, чести и достоинства.

2. В порядке и на условиях, установленных федеральным законом, Глава муниципального образования обладает неприкосновенностью в течение всего срока полномочий.

Глава муниципального образования на территории Суксунского района не может быть задержан (за исключением случая задержания на месте преступления), подвергнут обыску по месту жительства или работы, арестован, привлечен к уголовной ответственности без согласия прокурора Пермской области.

3. Главе муниципального образования гарантируется:

1) денежное содержание и иные выплаты, предусмотренные законодательством Пермской области и решениями Земского Собрания;

2) установление ежегодного основного оплачиваемого отпуска продолжительностью 35 календарных дней;

3) социальное страхование на случай смерти, причинения ущерба здоровью в связи с исполнением должностных полномочий.

4. На Главу муниципального образования в полном объеме распространяются социальные гарантии, предусмотренные для муниципальных служащих федеральным и областным законодательством, актами органов и должностных лиц местного самоуправления.

5. Глава муниципального образования продолжает получать назначенную ему заработную плату (с учетом индексации) до устройства на новое место работы в течение года после освобождения от должности в случае:

1) неизбрания на должность после окончания срока полномочий;

2) упразднения должности в связи с изменением структуры органов местного самоуправления либо изменением административно-территориального устройства Суксунского района;

3) увольнения по состоянию здоровья, препятствующего выполнению служебных обязанностей.

Если уровень заработной платы лица, освобожденного от должности Главы муниципального образования по основаниям, указанным в подпунктах 1, 2 настоящего пункта, на новом месте работы ниже уровня заработной платы по ранее занимаемой им должности с учетом индексации, ему по решению Земского Собрания, производится доплата до уровня прежней заработной платы, но не более одного календарного года. Доплата производится за счет средств местного бюджета.

6. Период работы в должности Главы муниципального образования засчитывается в общий и непрерывный трудовой стаж, стаж работы по специальности при условии возвращения на прежнее место работы или поступления на другую работу в течение трех месяцев после окончания работы по выборной должности.

7. Главе муниципального образования по окончании срока полномочий предоставляется прежняя работа (должность) или с его согласия другая равноценная работа.

8. Главе муниципального образования решением Земского Собрания могут устанавливаться дополнительные гарантии за счет средств местного бюджета.

9. Глава муниципального образования не вправе:

1) быть депутатом Государственной Думы Федерального Собрания Российской Федерации, иных представительных (законодательных) органов государственной власти и органов местного самоуправления;

2) быть поверенным или представителем третьих лиц в органе местного самоуправления Суксунского района, в который он избран;

3) входить в состав органов управления коммерческих организаций, если в порядке, установленном федеральными законами, законами Пермской области, нормативными правовыми актами Суксунского района ему не поручено участвовать в управлении этими организациями;

4) получать от физических и юридических лиц вознаграждения (подарки, денежные вознаграждения, ссуды, услуги, оплату развлечений, отдыха, транспортных расходов и иные вознаграждения), связанные с исполнением им обязанностей главы Суксунского района;

5) получать гонорары за выступления и публикацию материалов, подготовка которых входит в обязанности главы Суксунского района;

6) использовать в целях, не связанных с осуществлением полномочий Главы муниципального образования, средства материально-технического, финансового и информационного обеспечения, другое имущество и служебную информацию;

7) выезжать в командировки за счет средств физических и юридических лиц, за исключением командировок, осуществляемых на взаимной основе по договоренности между органами местного самоуправления Суксунского района, в которые он избран, и органами местного самоуправления других муниципальных образований и с органами государственной власти субъектов Российской Федерации, а также с органами государственной власти и органами местного самоуправления иностранных государств, международными и иностранными некоммерческими организациями;

8) заниматься другой оплачиваемой деятельностью, за исключением педагогической, научной и иной творческой деятельности;

9) находиться на иной государственной или муниципальной службе.

10. Глава муниципального образования обязан в порядке, установленном законом:

1) ежегодно подавать в соответствующий территориальный орган федеральной налоговой службы Российской Федерации декларацию о своих доходах и имуществе, принадлежащем ему на праве собственности;

2) передавать в доверительное управление на время нахождения на выборной муниципальной должности находящиеся в его собственности доли (пакеты акций) в уставном капитале коммерческих организаций в порядке, установленном федеральными законами и законами Пермской области.

11. В случае если глава Суксунского района избран или назначен на должность, занятие им которой противоречит федеральным законам, законам Пермской области, он обязан сложить с себя полномочия выборного должностного лица местного самоуправления.

12. Иные ограничения Главы муниципального образования, связанные с его статусом устанавливаются федеральными законами, законами Пермской области.

Статья 39. Акты Главы муниципального образования
1. Глава муниципального образования на основании и во исполнение федерального и областного законодательства, настоящего Устава издает в пределах своей компетенции правовые акты – постановления и распоряжения.

2. Акты Главы муниципального образования вступают в силу с момента подписания, а подлежащие опубликованию – с момента опубликования, если иное не установлено самим правовым актом.

3. Постановление Главы муниципального образования – нормативный правовой акт, устанавливающий, изменяющий или отменяющий норму права, направленный на регулирование определенного вида общественных отношений и рассчитанный на неоднократное применение.

4. Распоряжения Главы муниципального образования – ненормативный правовой акт индивидуального значения, адресованный определенному кругу лиц либо одному лицу, рассчитанный на однократное применение.

5. Правовые акты Главы муниципального образования, затрагивающие права, свободы и обязанности человека и гражданина, подлежат официальному опубликованию в соответствии со статьей 10 настоящего Устава.

6. Порядок подготовки, принятия, подписания и опубликования постановлений и распоряжений определяется Главой муниципального образования.

7. Правовые акты Главы муниципального образования, принятые в пределах компетенции, обязательны к исполнению всеми предприятиями, учреждениями и организациями, расположенными на территории Суксунского района, органами и должностными лицами местного самоуправления и гражданами.

Статья 40. Взаимодействие Главы муниципального образования и      Земского Собрания

1. Глава муниципального образования и Земское Собрание в своих взаимоотношениях исходят из единства целей деятельности и из интересов жителей Суксунского района.

2. Глава муниципального образования организует координацию и взаимодействие органов и должностных лиц местного самоуправления между собой и населением.

3. Глава муниципального образования вправе:

1) присутствовать с правом совещательного голоса и выступать по любым вопросам на заседаниях Земского Собрания, в том числе закрытых;

2) вносить предложение о созыве внеочередных заседаний Земского Собрания;

3) вносить на рассмотрение Земского Собрания проекты решений Земского Собрания, давать заключения по проектам решений, которые направляются ему для предварительного согласования, предлагать поправки к ним;

4) обращаться к Земскому Собранию с требованием об отмене или внесении изменений в решения Земского Собрания, если они приняты с превышением полномочий, нарушают законные права и свободы граждан, федеральные и областные законы, настоящий Устав, правовые акты Главы муниципального образования;

5) подписывать либо отклонять решения Земского Собрания (использовать право отлагательного вето);

6) назначать своих уполномоченных в Земском Собрании при рассмотрении им вопросов и проектов решений. 
Решение, принятое Земским Собранием и подписанное председателем Земского Собрания, в течение трех рабочих дней направляется Главе муниципального образования для подписания.

Глава муниципального образования в течение пяти рабочих дней со дня поступления решения, принятого Земским Собранием, обязан подписать данное решение либо отклонить его. В последнем случае отклоненное решение и свое мотивированное заключение Глава муниципального образования направляет в Земское Собрание на повторное рассмотрение. Глава муниципального образования вправе представить Земскому Собранию свою редакцию решения (отдельных его пунктов).

Повторное рассмотрение решения, отклоненного Главой муниципального образования, начинается с выступления Главы муниципального образования, затем заслушивается заключение постоянной комиссии. По вопросу могут быть открыты прения.

Первым на голосование ставится вопрос о принятии решения в редакции, предложенной Главой муниципального образования. Решение принимается большинством голосов от общего числа депутатов Земского Собрания. В случае непринятия депутатами решения в редакции, предложенной Главой муниципального образования, на голосование ставится вопрос о принятии решения в ранее принятой редакции. При этом решение считается принятым, если за него проголосовало не менее 2/3 от общего числа депутатов Земского Собрания. В этом случае Глава муниципального образования обязан подписать принятое решение в течение трех рабочих дней.

4. Земское Собрание вправе:

1) приглашать Главу муниципального образования а на заседания Земского Собрания;

2) обратиться к Главе муниципального образования с требованием об отмене или внесении изменений в акты Главы муниципального образования, если они приняты с превышением полномочий, нарушают законные права и свободы граждан, федеральные и областные законы, настоящий Устав, решения Земского Собрания;

3) заслушивать отчеты Главы муниципального образования об исполнении бюджета, планов и программ развития Суксунского района, об исполнении решений Земского Собрания и по иным вопросам, предусмотренным настоящим Уставом;

4) получать от Главы муниципального образования необходимые документы и материалы по исполнению решений Земского Собрания;

5) запрашивать у Главы муниципального образования принятые им постановления и распоряжения.

5. Иные вопросы взаимодействия Главы муниципального образования и Земского Собрания, не предусмотренные положениями настоящей статьи, решаются соглашением Главы муниципального образования и Земского Собрания в соответствии с законодательством и настоящим Уставом.

6. Споры и разногласия между Главой муниципального образования и Земским Собранием решаются путем согласительных процедур или в судебном порядке.

Глава 5. ЗЕМСКОЕ СОБРАНИЕ

Статья 41. Земское Собрание – представительный орган местного         самоуправления

1. Земское Собрание является выборным представительным органом местного самоуправления и представляет интересы всего населения Суксунского района.

2. Земское Собрание осуществляет свои права в пределах, установленных Конституцией и действующим законодательством Российской Федерации, Пермской области, настоящим Уставом.

3. Земское Собрание района состоит из 24 депутатов, избираемых на основе всеобщего равного и прямого избирательного права при тайном голосовании сроком на 4 года и строит свою работу на основе Положения о Земском Собрании.

4. Земскому Собранию принадлежит право от имени населения Суксунского района в пределах полномочий, предоставленных действующим законодательством Российской Федерации, Пермской области, настоящим Уставом, представлять Суксунский район в отношениях с органами местного самоуправления других муниципальных образований, органами государственной власти, общественными объединениями, а также с юридическими и физическими лицами.

5. Земское Собрание по вопросам своей компетенции в соответствии с действующим законодательством и настоящим Уставом принимает нормативный правовой акт – решение Земского Собрания.

6. Деятельность Земского Собрания организует председатель Земского Собрания, который председательствует на заседаниях Земского Собрания.

7. Порядок работы Земского Собрания определяется Регламентом Земского Собрания.

8. Земское Собрание является юридическим лицом.

9. Финансирование деятельности Земского Собрания осуществляется за счет средств местного бюджета. С этой целью в местном бюджете предусматривается отдельная статья расходов.

10. Земское Собрание из числа депутатов образует постоянные и временные комиссии, перечень и состав которых утверждается Земским Собранием. Участие депутатов в работе комиссий обязательно. В состав временных комиссий Земского Собрания могут включаться специалисты и независимые эксперты.

Постоянные и временные комиссии Земского Собрания возглавляются председателями комиссий. Порядок избрания членов комиссий, председателей комиссий, а также осуществления комиссиями своей деятельности определяется Регламентом Земского Собрания.

11. С целью организационного, информационного, материально-технического и финансового обеспечения Земского Собрания, комиссий и депутатов, Земское Собрание образует аппарат, деятельность которого регулируется приказами председателя Земского Собрания. Штатное расписание Земского Собрания, должностные инструкции специалистов утверждаются председателем Земского Собрания.

Статья 42. Полномочия Земского Собрания

1. В исключительном ведении Земского Собрания находится:

1) принятие нормативного правового акта Земского Собрания – решения Земского Собрания, по вопросам, отнесенным к ведению Земского Собрания;

2) принятие положений (обязательных правил) по предметам ведения Суксунского района, предусмотренных настоящим Уставом;

3) утверждение местного бюджета и отчета о его исполнении;

4) принятие планов и программ развития Суксунского района, утверждение отчетов об их исполнении;

5) установление порядка управления и распоряжения муниципальным имуществом;

6) принятие решения об установлении или отмене местных налогов и сборов, предоставление льгот по их уплате, принятие решения о внесении изменений в порядок их уплаты;

7) принятие решения о проведении местного референдума;

8) контроль за деятельностью органов и должностных лиц местного самоуправления по вопросам исполнения решений Земского Собрания, исполнения местного бюджета, планов и программ развития Суксунского района и других вопросов, предусмотренных настоящим Уставом.

Осуществляя контроль за деятельностью администрации и должностных лиц администрации, Земское Собрание не вправе вмешиваться в их исполнительно-распорядительную деятельность.

2. Кроме полномочий, относящихся к исключительному ведению, Земское Собрание вправе принимать решения:

1) о принятии Устава Суксунского района, о внесении в него изменений и дополнений, толковании Устава;

2) об административно-территориальных изменениях в Суксунском районе;

3) об избирании и освобождении от должности председателя Земского Собрания, его заместителя, заслушивание отчета об их работе;

4) об организации работы Земского Собрания;

5) об образовании, избрании и упразднении постоянных и временных комиссий Земского Собрания, изменение их состава, заслушивание отчетов об их работе;

6) об утверждении Регламента Земского Собрания, внесения в него изменений и дополнений;

7) об утверждении структуры Земского Собрания, расходов на его содержание;

8) о прекращении полномочий депутатов Земского Собрания;

9) по иным вопросам местного значения в соответствии федеральными законами и законами Пермской области, настоящим Уставом.

3. Земское Собрание осуществляет свою деятельность в пределах полномочий, установленных федеральным законом, законом Пермской области, настоящим Уставом, и не вправе принимать к своему рассмотрению вопросы, отнесенные федеральным законом, законом Пермской области и настоящим Уставом к компетенции Главы муниципального образования и администрации Суксунского района.

4. Земское Собрание Суксунского района обладает правом законодательной инициативы в Законодательном Собрании Пермской области.

Статья 43. Выборы депутата Земского Собрания

1. Депутатом Земского Собрания может быть избран гражданин, обладающий избирательным правом и достигший определенного законом возраста.

2. Депутат Земского Собрания избирается сроком на 4 года.

3. Порядок проведения выборов депутатов Земского Собрания устанавливается законом Пермской области.

4. Срок полномочий депутатов Земского Собрания не превышает срока полномочий Земского Собрания соответствующего созыва.

Статья 44. Депутат Земского Собрания

1. Статус депутата Земского Собрания и ограничения, связанные со статусом, устанавливаются Конституцией Российской Федерации, федеральным законом и законом Пермской области.

2. Депутат Земского Собрания представляет интерес своих избирателей и всего населения Суксунского района, строит свою деятельность в соответствии со своей предвыборной программой, руководствуется законодательными и нормативными актами Российской Федерации, Пермской области и настоящим Уставом.

3. Депутат Земского Собрания поддерживает постоянную связь с избирателями своего округа, в обязательном порядке ведет прием избирателей с указанием места и времени.

4. При обращении депутата Земского Собрания в органы местного самоуправления, общественные объединения, на предприятия, в учреждения, организации соответствующие должностные лица обеспечивают его на безвозмездной основе (по вопросам, связанным с его депутатской деятельностью) консультациями специалистов, безотлагательно предоставляют необходимую информацию и документацию в пределах, установленных законодательством Российской Федерации о государственной тайне.

5. Депутат Земского Собрания осуществляет свои полномочия на непостоянной основе.

6. Депутат Земского Собрания имеет соответствующее удостоверение, являющееся основным документом, подтверждающим его полномочия, и нагрудный знак. Положения об удостоверении и нагрудном знаке, их образцы и описание утверждаются решением Земского Собрания.

7. Полномочия депутата Земского Собрания начинаются со дня его избрания и прекращаются с момента начала работы Земского Собрания нового созыва, за исключением случаев, предусмотренных пунктом 8 настоящей статьи.

8. Полномочия депутата Земского Собрания прекращаются досрочно в случаях:

1) письменного заявления депутата о сложении своих полномочий;

2) утраты депутатом гражданства Российской Федерации;

3) вступления в законную силу обвинительного приговора суда в отношении лица, являющегося депутатом;

4) признания гражданина, являющегося депутатом, недееспособным по решению суда;

5) объявления гражданина, являющегося депутатом, умершим или безвестно отсутствующим по решению суда;

6) смерти депутата;

7) избрания депутата в иные представительные органы местного самоуправления и (или) в представительные (законодательные) органы государственной власти, поступления его на муниципальную или государственную службу;

Если в течение месяца со дня избрания (назначения) или поступления на государственную или муниципальную службу от депутата не поступило письменного заявления в Земское Собрание о сложении полномочий, полномочия депутата прекращаются по указанным основаниям решением Земского Собрания без заявления депутата.

8) отзыва депутата избирателями в установленном порядке;

9) самороспуска Земского Собрания в порядке, предусмотренном настоящим Уставом;

10) роспуска Земского Собрания в случаях, установленных федеральными и областными законами, настоящим Уставом.

9. Полномочия депутата в случаях, установленных подпунктами 2-8 пункта 8 настоящей статьи, прекращаются решением Земского Собрания с момента наступления события, повлекшего досрочное прекращение полномочий.

10. Полномочия депутата в случаях, предусмотренных подпунктами 1 и 9 пункта 8 настоящей статьи, прекращаются с момента, указанного в решении Земского Собрания. Полномочия депутата в случаях, указанных в подпункте 10 пункта 8 настоящей статьи, прекращаются с момента роспуска Земского Собрания.

Статья 45. Председатель Земского Собрания и его заместитель

1. Земское Собрание избирает на заседании из числа депутатов простым большинством голосов председателя Земского Собрания и его заместителя. Председатель Земского Собрания и его заместитель избираются на весь срок полномочий Земского Собрания.

2. Председатель Земского Собрания работает в Земском Собрании на постоянной (профессиональной) основе с освобождением от основной работы. В период работы в Земском Собрании на постоянной (профессиональной) основе председатель Земского Собрания не вправе выполнять другую оплачиваемую работу, кроме преподавательской, научной и иной творческой деятельности.

3. Председатель Земского Собрания:

1) созывает, открывает и ведет заседания Земского Собрания, осуществляет предусмотренные Регламентом Земского Собрания полномочия председательствующего;

2) координирует деятельность Земского Собрания, дает поручения постоянным и временным комиссиям Земского Собрания, а также отдельным депутатам;

3) осуществляет руководство подготовкой вопросов, вносимых на рассмотрение Земского Собрания;

4) оказывает содействие депутатам в осуществлении ими своих полномочий, организует обеспечение их необходимой информацией;

5) обеспечивает организацию обсуждения жителями Суксунского района проектов важнейших решений Земского Собрания;

6) представляет Земское Собрание в отношениях с населением, органами местного самоуправления, другими муниципальными образованиями, органами государственной власти, учреждениями, организациями, общественными объединениями, другими юридическими и физическими лицами;

7) подписывает совместно с Главой муниципального образования решения Земского Собрания;

8) действует от имени Земского Собрания как юридического лица;

9) составляет смету расходов Земского Собрания;

10) руководит работой аппарата Земского Собрания;

11) решает иные вопросы, которые могут быть ему поручены Земским Собранием или возложены на него законодательством.

4. По вопросам своей компетенции председатель Земского Собрания издает приказы.

5. В случае временного отсутствия председателя Земского Собрания его обязанности выполняет заместитель.

6. На председателя Земского Собрания в полном объеме распространяются гарантии прав депутата, предусмотренные законодательством и настоящим Уставом.

7. Председателю Земского Собрания решением Земского Собрания могут устанавливаться дополнительные гарантии за счет средств местного бюджета.

8. Председатель Земского Собрания может быть досрочно отозван с занимаемой должности по решению Земского Собрания, за которое проголосовало не менее 2/3 от общего числа депутатов Земского Собрания.

Статья 46. Неприкосновенность депутата

В порядке и на условиях, установленных федеральным законом, депутат обладает неприкосновенностью в течение всего срока его полномочий. Депутат на территории Суксунского района не может быть задержан (за исключением случаев задержания на месте преступления), подвергнут обыску по месту жительства или работы, арестован, привлечен к уголовной ответственности без согласия прокурора Пермской области.

Статья 47. Гарантии трудовых прав депутата

1. Период работы депутата в Земском Собрании на постоянной (профессиональной) основе засчитывается в общий и непрерывный трудовой стаж, стаж работы по специальности при условии возвращения на прежнее место работы или поступления на другую работу в течение месяца после окончания работы на постоянной (профессиональной) основе в выборном органе.

2. Депутату, работающему в Земском Собрании на постоянной (профессиональной) основе, по окончании этой работы предоставляется прежняя работа (должность) или с его согласия другая равноценная работа (должность).

3. На депутата, работающего на постоянной (профессиональной) основе, в полном объеме распространяются нормы трудового законодательства.

Статья 48. Обеспечение материально-финансовых условий для           осуществления депутатом его полномочий

1. Земское Собрание за счет средств местного бюджета определяет материально-финансовые условия для обеспечения депутатской деятельности, среди которых основными являются:

1) гарантированная ежемесячная оплата труда депутату, работающему в данном органе на постоянной (профессиональной) основе;

2) порядок и сумма возмещения расходов, связанных с депутатской деятельностью, депутату, работающему в данном органе без отрыва от основной работы;

3) установление права депутата на бесплатный проезд с ограничением территории пользования этим правом;

4) право депутата на пользование служебными помещениями, транспортом, средствами связи.

2. Земское Собрание вправе определить и другие дополнительные условия обеспечения депутатской деятельности за счет средств местного бюджета.

Статья 49. Основные обязанности и ответственность депутата

1. Депутат обязан:

1) лично участвовать в заседаниях Земского Собрания, заседаниях комиссий Земского Собрания в соответствии с избранием;

2) лично участвовать в голосовании;

3) соблюдать требования депутатской этики;

4) соблюдать Регламент Земского Собрания;

5) уведомлять председателя Земского Собрания о невозможности присутствия на заседании с указанием причин;

6) выполнять решения Земского собрания;

7) выполнять иные требования, установленные законом и настоящим Уставом.

2. В соответствии с законом Пермской области депутат Земского Собрания может быть отозван избирателями при наличии одного или нескольких оснований. Основаниями отзыва депутата являются:

1) систематическое невыполнение депутатских обязанностей, предусмотренных законодательством и настоящим Уставом; 

2) нарушение законодательства Российской Федерации, Пермской области, настоящего Устава. Под нарушением законодательства как основанием отзыва понимается нарушение депутатом законов Российской Федерации, Пермской области, настоящего Устава. 

Отзыв по данному основанию не освобождает депутата от ответственности за допущенное нарушение законодательства.

В случае вступления в законную силу обвинительного приговора суда в отношении депутата его полномочия прекращаются досрочно по решению Земского Собрания. В этом случае вопрос об отзыве депутата не возбуждается и голосование по отзыву не проводится.

3. По решению Земского Собрания за пропуск заседаний Земского Собрания (заседаний комиссий) депутат может быть лишен оплаты труда (возмещения расходов) за время отсутствия.

Статья 50. Заседания Земского Собрания

1. Основной формой работы Земского Собрания является заседание. Заседание правомочно, если на нем присутствует не менее 1/2 от общего числа депутатов Земского Собрания.

2. Заседания Земского Собрания проводятся в соответствии с Регламентом Земского Собрания, как правило, не реже одного раза в месяц.

3. Заседания, созываемые в иные, кроме установленных, сроки, являются внеочередными. Порядок созыва и проведения внеочередных заседаний Земского Собрания определяется Регламентом.

4. Заседания Земского Собрания являются открытыми. Закрытое заседание может проводиться по решению Земского Собрания в исключительных случаях, если в ходе заседания затрагиваются вопросы, составляющие государственную или иную охраняемую законом тайну, если рассматривается вопрос о депутатской этике.

Статья 51. Депутатский запрос

1. Депутат или группа депутатов вправе по вопросам, отнесенным к компетенции Земского Собрания, внести на рассмотрение Земского Собрания обращение к руководителям государственных органов, администрации Суксунского района, предприятий и организаций, расположенных на территории Суксунского района.

2. Обращение вносится в письменной форме и оглашается автором или председателем Земского Собрания. Решение о признании обращения депутатским запросом принимается в порядке, установленном Регламентом Земского Собрания.

3. Орган или должностное лицо, к которому обращен депутатский запрос, обязан дать письменный или устный ответ на запрос не позднее чем в трехдневный срок. По запросам, требующим дополнительного изучения, может быть установлен иной срок представления письменного ответа.

4. Ответ на запрос оглашается на заседании Земского Собрания. По запросу могут быть открыты прения и принято решение. Автор запроса имеет право на первоочередное выступление для оценки ответа на запрос и по проекту решения.

Статья 52. Правовой акт Земского Собрания

1. Земское Собрание по вопросам своей компетенции в соответствии с действующим законодательством и настоящим Уставом принимает нормативный правовой акт – решение Земского Собрания.

2. Решение Земского Собрания направлено на регулирование определенного вида общественных отношений и рассчитано на неоднократное применение.

3. Решение принимается на заседаниях Земского Собрания большинством голосов от числа депутатов, присутствующих на заседании Земского Собрания, если иное не установлено настоящим Уставом, Регламентом Земского Собрания.

4. Право внесения проекта решения в Земское Собрание принадлежит Главе муниципального образования, депутатам Земского Собрания, постоянным комиссиям Земского Собрания, органам территориального общественного самоуправления, а также жителям Суксунского района.

5. Проекты решений, внесенные населением и органами территориального общественного самоуправления, подлежат обязательному рассмотрению на открытом заседании Земского Собрания, а результаты рассмотрения – официальному опубликованию (обнародованию).

6. Решения Земского Собрания вступают в силу с момента подписания, а подлежащие опубликованию – с момента опубликования, если иное не установлено самим решением.

7. Решения Земского Собрания подлежат официальному опубликованию в соответствии со статьей 10 настоящего Устава.

8. Решения Земского Собрания обязательны к исполнению всеми предприятиями, учреждениями и организациями, расположенными на территории Суксунского района, органами и должностными лицами местного самоуправления и гражданами.

Статья 53. Досрочное прекращение полномочий Земского Собрания

1. Досрочное прекращение полномочий Земского Собрания происходит в случае:

1) если Земским Собранием принято решение о самороспуске, за которое проголосовало не менее 2/3 от общего числа депутатов Земского Собрания;

2) если в результате добровольного сложения своих полномочий депутатами Земского Собрания общее число депутатов окажется менее двух третей от общего числа депутатов Земского Собрания;

3) выражения населением на референдуме недоверия Земскому Собранию;

4) полномочия Земского Собрания могут быть прекращены досрочно законом Пермской области либо федеральным законом по основаниям и в порядке, установленном федеральным законом либо законом Пермской области.

2. В случаях, указанных в подпунктах 1-3 пункта 1 настоящей статьи, Глава муниципального образования издает Постановление о досрочном прекращении полномочий Земского Собрания.

3. Полномочия Земского Собрания в случаях, указанных в подпунктах 2-3 пункта 1 настоящей статьи, прекращающиеся Постановлением Главы муниципального образования с момента наступления события, повлекшего досрочное прекращение полномочий, а в случае, предусмотренном подпунктом 1 пункта 1 настоящей статьи, – с момента, указанного в решении Земского Собрания.

4. Досрочное прекращение полномочий Земского Собрания влечет досрочное прекращение полномочий депутатов Земского Собрания.

5. Досрочные выборы нового созыва депутатов Земского Собрания назначаются Главой муниципального образования и проводятся в соответствии с законом Пермской области.

Статья 54. Регламент Земского Собрания

1. Порядок работы Земского Собрания определяется Регламентом Земского Собрания, принятым депутатами большинством голосов не менее 2/3 от числа избранных депутатов на заседании Земского Собрания открытым голосованием.

2. Изменения, дополнения в Регламент принимаются на заседании Земского Собрания в порядке, указанном в пункте 1 настоящей статьи. 

3. Регламент Земского Собрания содержит:

а) порядок подготовки, внесения и рассмотрения вопросов на заседаниях Земского Собрания;

б) порядок проведения заседаний;

в) порядок образования и избрания органов Земского Собрания, заслушивания отчетов об их работе, их функции и полномочия;

г) порядок принятия решений Земским Собранием и организации контроля за их выполнением;

д) порядок рассмотрения депутатских запросов;

е) порядок ведения протокола заседания Земского Собрания;

ж) иные вопросы организации деятельности Земского Собрания и его органов в соответствии с настоящим Уставом и действующим законодательством.
Статья 55. Контрольная деятельность Земского Собрания

1. Земское Собрание осуществляет контрольную деятельность по наиболее важным вопросам самоуправления Суксунского района с учетом разграничения полномочий органов местного самоуправления на территории района. Порядок осуществления контрольной деятельности устанавливается решением Земского Собрания.

2. Результаты контрольной деятельности Земского Собрания заслушиваются и утверждаются на заседаниях. В своей контрольной деятельности Земское Собрание опирается на участие комиссий других органов местного самоуправления, депутатов, населения.

3. В необходимых случаях Земское Собрание создает специальные контрольные комиссии, приглашает независимых экспертов, назначает аудиторские проверки.

4. Комиссии обязаны отчитываться перед Земским Собранием на его заседаниях о своей деятельности. Отчеты комиссий заслушиваются по мере необходимости с тем условием, что за период полномочий Земского Собрания будут заслушаны отчеты всех его комиссий.

5. Земское Собрание осуществляет контроль за деятельностью исполнительного органа местного самоуправления. Объектом контроля являются выполнение бюджета района, планов и программ экономического и социального развития, решений Земского Собрания.

6. Земское Собрание, осуществляя контроль за деятельностью администрации Суксунского района, не вправе вмешиваться в ее финансово-хозяйственную и исполнительно-распорядительную деятельность. Споры и разногласия между Земским Собранием и администрацией Суксунского района решаются путем создания согласительной комиссии.

7. На заседаниях Земского Собрания, по его решению, могут присутствовать, выступать, предлагать проекты решений и поправки к ним руководители структурных подразделений администрации Суксунского района и руководители муниципальных учреждений и организаций.

Глава 6. АДМИНИСТРАЦИЯ СУКСУНСКОГО РАЙОНА
Статья 56. Администрация Суксунского района
1. Администрация Суксунского района является органом местного самоуправления, осуществляющим исполнительно-распорядительные функции на территории Суксунского района.

2. Администрация Суксунского района действует на основании и во исполнение Конституции Российской Федерации, федеральных законов, актов Президента Российской Федерации, Правительства Российской Федерации, законов и иных нормативно-правовых актов Пермской области, настоящего Устава, постановлений и распоряжений Главы муниципального образования, решений Земского Собрания.

3. Администрация Суксунского района является юридическим лицом в соответствии с Положением об администрации Суксунского района.

4. Руководство деятельностью администрации Суксунского района осуществляет Глава муниципального образования, который при осуществлении полномочий по управлению администрацией Суксунского района именуется Главой администрации Суксунского района (далее по тексту Глава администрации).

5. Глава администрации самостоятельно формирует структуру администрации Суксунского района, а также штатное расписание администрации в пределах соответствующей статьи расходов местного бюджета и выполняет другие полномочия в соответствии с Положением об администрации Суксунского района.

Статья 57. Функции администрации Суксунского района
1. Функции администрации Суксунского района определяются федеральными законами и законами Пермской области на основании перечня вопросов местного значения и тех вопросов, которые передаются органам местного самоуправления органами государственной власти на основании закона.

2. К компетенции администрации Суксунского района относится реализация следующих функций:

1) обеспечение на территории Суксунского района законности, общественного порядка, охраны прав и свобод граждан;

2) осуществление эффективного рационального планирования социально-экономического развития Суксунского района, реализация рациональной бюджетно-финансовой политики и политики цен на территории Суксунского района;

3) проведение социально-экономической политики, обеспечивающей эффективное развитие жилищного хозяйства, коммунально-бытового, торгового и социально-культурного обслуживания населения, социальную защиту граждан;

4) управление муниципальной собственностью, обеспечение регулирования взаимоотношений с предприятиями, учреждениями, организациями различных форм собственности, расположенными на территории Суксунского района;

5) обеспечение на территории Суксунского района эффективного развития строительства, транспорта и связи;

6) принятие мер по реализации природоохранной политики и обеспечение рационального землепользования на территории Суксунского района;

7) обеспечение исполнения местного бюджета;

8) функции опеки и попечительства;

9) иные функции в соответствии с настоящим Уставом и действующим законодательством.

Статья 58. Полномочия администрации Суксунского района
1. Полномочия администрации Суксунского района осуществляет Глава администрации – от имени администрации Суксунского района в целом, а также руководители структурных подразделений администрации – применительно к сферам своего ведения.

2. Исключительными полномочиями администрации Суксунского района являются:

1) представление на утверждение Земского Собрания местного бюджета и отчета о его исполнении, а также отчета о расходовании внебюджетных средств;

2) представление на утверждение Земского Собрания планов социально-экономического развития Суксунского района и отчетов об их исполнении;

3) распоряжение муниципальными финансовыми средствами в порядке, предусмотренном бюджетным законодательством и Положением об управлении муниципальными финансами, принимаемым Земским Собранием;

4) осуществление в соответствии с действующим законодательством переданных государственных полномочий по государственной регистрации актов гражданского состояния.

3. Администрация Суксунского района осуществляет иные полномочия, отнесенные к ее ведению федеральными законами, законами Пермской области, настоящим Уставом, в соответствии с Положением об администрации Суксунского района.

Глава 7. ТЕРРИТОРИАЛЬНЫЕ (СЕЛЬСКИЕ И ПОСЕЛКОВЫЕ)

АДМИНИСТРАЦИИ
Статья 59. Сельская, поселковая администрация

1. Сельская, поселковая администрация является муниципальным учреждением, входит в систему органов местного самоуправления и осуществляет исполнительно-распорядительные функции на части территории Суксунского района – поселка или села с отнесенными к их ведению территориями.

2. Сельская, поселковая администрация является юридическим лицом в соответствии с Положением об администрации.

3. Сельская, поселковая администрация подотчетна и подконтрольна администрации Суксунского района и населению, проживающему на территории сельской, поселковой администрации.

4. Основы организации деятельности, компетенция сельской, поселковой администрации определяются федеральными законами, законами Пермской области, настоящим Уставом, а также Положением о сельской, поселковой администрации, утверждаемым Главой муниципального образования.

Статья 60. Глава сельской, поселковой администрации

1. Деятельностью сельской, поселковой администрации руководит глава сельской, поселковой администрации.

2. Глава сельской, поселковой администрации назначается на должность Главой муниципального образования. Срок полномочий главы сельской, поселковой администрации определяется заключаемым с ним трудовым договором.

3. Глава сельской, поселковой администрации осуществляет свои полномочия на принципах единоначалия и персональной ответственности.

4. Глава сельской, поселковой администрации обеспечивает постоянную связь администрации Суксунского района с населением, проживающим на территории сельской, поселковой администрации и учет мнения населения в своей деятельности, принимает меры по обеспечению участия населения в решении вопросов местного значения.

5. Глава сельской, поселковой администрации в пределах своей компетенции:

1) осуществляет общее руководство деятельностью сельской, поселковой администрации;

2) организует и контролирует выполнение постановлений и распоряжений Главы муниципального образования, решений Земского Собрания, актов администрации Суксунского района;

3) заключает договоры и соглашения с предприятиями, учреждениями и организациями всех форм собственности;

4) организует прием граждан, рассмотрение предложений, заявлений и жалоб граждан, принятие по ним решений;

5) организует работу с кадрами администрации, принимает меры по повышению квалификации работников, назначает и освобождает от должности работников администрации за исключением лиц, занимающих муниципальные должности муниципальной службы;

6) представляет интересы населения, проживающего на территории сельской, поселковой администрации, в отношениях с государственными органами и органами и должностными лицами местного самоуправления;

7) контролирует работу участковых инспекторов милиции;

8) открывает и закрывает счета в банковских учреждениях;

9) распоряжается средствами сельской, поселковой администрации;

10) подписывает финансовые документы;

11) не реже одного раза в год отчитывается перед населением, проживающим на территории сельской, поселковой администрации о результатах своей деятельности;

12) по вопросам своей компетенции в пределах полномочий установленных законом и настоящим Уставом принимает постановления и распоряжения;

13) обеспечивает обнародование актов, затрагивающих законные права, интересы и обязанности граждан.

Статья 61. Компетенция сельской, поселковой администрации

1. Сельская, поселковая администрация, в пределах полномочий главы сельской, поселковой администрации, вправе решать следующие вопросы местного значения:

1) реализация планов и программ развития территории сельской, поселковой администрации;

2) социально-экономическое развитие территории сельской, поселковой администрации;

3) координация деятельности органов территориального общественного самоуправления;

4) организация охраны общественного порядка на территории сельской, поселковой администрации;

5) оперативное управление муниципальной собственностью, переданной в ведение сельской, поселковой администрации, в том числе распоряжение собственностью, за исключением сделок, влекущих ее отчуждение;

6) участие в контроле за землепользованием;

7) участие в решении вопросов застройки территории сельской, поселковой администрации;

8) адресная социальная защита населения;

9) организация благоустройства, озеленения территории и содержания дорог местного значения;

10) развитие коммунального хозяйства;

11) развитие торгового и бытового обслуживания населения;

12) организация отдыха и досуга населения по месту жительства;

13) обеспечение участия хозяйствующих субъектов в социально-экономическом развитии территории сельской, поселковой администрации;

14) привлечение хозяйствующих субъектов к ремонту социально-значимых объектов;

15) контроль и содействие по вопросам опеки и попечительства;

16) содействие в развитии физической культуры и спорта;

17) содержание и развитие муниципальных учреждений дошкольного, основного общего, среднего (полного общего) и профессионального образования;

18) содействие в организации и развитии первичной медико-санитарной и медико-социальной помощи населению, содержание и развитие муниципальных учреждений здравоохранения;

19) обеспечение санитарно-противоэпидемиологического благополучия населения;

20) создание условий для деятельности учреждений культуры;

21) иные вопросы местного значения, отнесенные к ведению сельской, поселковой администрации.

22) сельские администрации осуществляют в соответствии с действующим законодательством переданные государственные полномочия по государственной регистрации актов гражданского состояния.

2. По вопросам, отнесенным к ведению сельской, поселковой администрации, администрация Суксунского района осуществляет выработку приоритетов и единой политики, координацию и методическое руководство деятельностью администрации, а также контроль за исполнением правовых актов, принятых Главой муниципального образования, Земским Собранием, актов администрации Суксунского района, структурных подразделений администрации.

Статья 62. Финансирование сельской, поселковой администрации

1. Сельская, поселковая администрация финансируется за счет средств сметы расходов, которая предусматривается в качестве составной части местного бюджета.

2. Глава сельской, поселковой администрации разрабатывает и представляет Главе муниципального образования для утверждения смету расходов и отчет об ее исполнении.

Глава 8. ТЕРРИТОРИАЛЬНОЕ ОБЩЕСТВЕННОЕ САМОУПРАВЛЕНИЕ

Статья 63. Понятие, основание и цели организации территориального общественного самоуправления

1. Территориальное общественное самоуправление – самоорганизация граждан по месту их жительства на части территории муниципального образования для самостоятельного и под свою ответственность осуществления собственных инициатив в вопросах местного значения непосредственно или через создаваемые ими органы территориального общественного самоуправления.

2. Территориальное общественное самоуправление создается на основании территориального единства и общности интересов жителей, сложившихся традиций и обычаев в границах постоянного проживания граждан в целях решения общих задач улучшения жизни и быта населения, содействия реализации функций местного самоуправления.

3. Территориальное общественное самоуправление в Суксунском районе осуществляется населением поселка, села, деревни, групп близлежащих деревень, кварталов, улиц, дворов, многоквартирных жилых домов и других территорий.

Статья 64. Границы территориального общественного самоуправления

1. Границы, в которых осуществляется территориальное общественное самоуправление, и действуют его органы, устанавливаются решением Земского Собрания по предложению граждан с учетом законных интересов жителей других частей территории Суксунского района, сложившихся традиций и обычаев.

2. Порядок определения границ территориального общественного самоуправления устанавливается решением Земского Собрания.

Статья 65. Правовые основы территориального общественного            самоуправления

Правовые основы территориального общественного самоуправления составляют Конституция Российской Федерации, федеральные законы, Устав Пермской области, законы Пермской области, настоящий Устав и положения о территориальном общественном самоуправлении, об органах территориального общественного самоуправления, о старостах, утверждаемые Земским Собранием, и другие нормативные правовые акты органов и должностных лиц местного самоуправления.

Статья 66. Система территориального общественного самоуправления

Система территориального общественного самоуправления Суксунского района включает в себя:

1) общие собрания (сходы) населения соответствующей территории;

2) избираемые на общих собраниях (сходах) органы территориального общественного самоуправления;

3) избираемых на общих собраниях (сходах) выборных лиц – старост.

Статья 67. Право населения на территориальное общественное             самоуправление

1. Население, проживающее на территории Суксунского района, имеет право на территориальное общественное самоуправление и свободно реализует его в порядке, определенном законом Пермской области, настоящим Уставом.

2. Население Суксунского района осуществляет право на территориальное общественное самоуправление непосредственно, участвуя в собраниях (сходах), а также через избираемые ими органы территориального общественного самоуправления и выборных лиц – старост.

Статья 68. Право граждан избирать и быть избранными в органы       территориального общественного самоуправления

Правом решающего голоса на собраниях (сходах) граждан, правом избирать и быть избранными в органы территориального общественного самоуправления обладают жители, достигшие 18-летнего возраста (кроме лиц, признанных судом недееспособными), постоянно или преимущественно проживающие на территории, в границах которой осуществляется территориальное общественное самоуправление.

Статья 69. Выборы органов территориального общественного               самоуправления

1. Орган территориального общественного самоуправления – коллегиальный орган, формируемый жителями части территории Суксунского района для реализации собственных инициатив в вопросах местного значения. Его наименование, порядок избрания, статус, срок полномочий, численный состав устанавливаются Положением о территориальном общественном самоуправлении в соответствии с законом Пермской области и настоящим Уставом.

2. Органы территориального общественного самоуправления создаются по инициативе жителей, проживающих на соответствующей территории, на основе их добровольного волеизъявления.

3. Выборы граждан в состав органов территориального общественного самоуправления проводятся на общих собраниях (сходах) граждан по месту их жительства.

4. Для избрания впервые органа территориального общественного самоуправления создается инициативная группа граждан.

5. Подготовка и проведение выборов органов общественного самоуправления осуществляется открыто и гласно.

6. Сроки проведения выборов органов территориального общественного самоуправления согласовываются с Земским Собранием по предложению инициативных групп населения.

Статья 70. Выборные должностные лица сел, поселков, деревень, групп близлежащих деревень

1. На собраниях (сходах) население села, поселка, деревни, групп близлежащих деревень вправе избрать из числа жителей выборное лицо – старосту, которое наделяется собственной компетенцией и отчитывается перед избравшими его гражданами на собрании (сходе).

2. Избрание старосты не исключает возможности избрания иных органов территориального общественного самоуправления на данной территории. В соответствии с решением собрания (схода) староста может входить в состав органа территориального общественного самоуправления, председательствовать на его заседаниях.

3. Староста избирается сроком на один год на общем собрании (сходе) жителей населенного пункта.

4. Собрание (сход) вправе выбрать помощников старосты. Количество помощников определяется собранием (сходом). Староста и его помощник выполняют свои функции на неосвобожденной основе.

Статья 71. Взаимоотношения органов местного самоуправления         Суксунского района и органов территориального общественного самоуправления

1. Органы местного самоуправления вправе наделять органы территориального общественного самоуправления отдельными полномочиями по решению вопросов местного значения, определять сферы совместного ведения, круг вопросов, для решения которых требуется согласие органов территориального общественного самоуправления.

2. Вопросы местного значения, относящиеся к исключительной компетенции Земского Собрания, не могут передаваться на решение органов территориального общественного самоуправления.

3. Органы территориального общественного самоуправления обладают правом правотворческой инициативы. Проекты правовых актов, внесенные органами территориального общественного самоуправления в Земское Собрание, подлежат обязательному рассмотрению.

Статья 72. Ответственность органов и выборных лиц территориального общественного самоуправления

За систематическое невыполнение своих обязанностей, действия, противоречащие целям и задачам территориального общественного самоуправления, на собрании (сходе) граждан может быть принято решение о досрочном прекращении полномочий органов и выборных лиц территориального общественного самоуправления.

Глава 9. МУНИЦИПАЛЬНАЯ СЛУЖБА

Статья 73. Муниципальная служба

1. Муниципальная служба – профессиональная деятельность, которая осуществляется на постоянной основе на муниципальной должности, не являющейся выборной.

2. Граждане Российской Федерации имеют равный доступ к муниципальной службе независимо от пола, расы, национальности, языка, происхождения, имущественного и должностного происхождения, места жительства, отношения к религии, убеждений, принадлежности к общественным объединениям.

3. Структура муниципальной службы определяется Главой муниципального образования.

4. Муниципальная служба осуществляется в соответствии с Конституцией Российской Федерации, федеральными законами и законами Пермской области, настоящим Уставом и Положением о муниципальной службе.

Статья 74. Муниципальная должность

1. Муниципальная должность – должность, предусмотренная настоящим Уставом в соответствии с законами Пермской области с установленными полномочиями на решение вопросов местного значения и ответственностью за осуществление этих полномочий, а также должность в органах местного самоуправления с установленным кругом обязанностей по исполнению и обеспечению полномочий данного органа местного самоуправления и ответственностью за исполнение этих обязанностей.

2. Муниципальные должности подразделяются на:

1) выборные муниципальные должности, замещаемые в результате муниципальных выборов (Глава муниципального образования, депутаты Земского Собрания);

2) иные муниципальные должности, замещаемые путем заключения трудового договора.

Статья 75. Должность муниципальной службы

1. Должность муниципальной службы – штатная должность в муниципальных органах с установленным кругом обязанностей по обеспечению полномочий органов и должностных лиц местного самоуправления, денежным содержанием за счет средств местного бюджета, замещаемая путем заключения трудового договора.

2. Не являются муниципальными служащими граждане, исполняющие обязанности по техническому обеспечению органов местного самоуправления.

3. Перечень муниципальных должностей и должностей муниципальной службы, классификация их по группам устанавливается Главой муниципального образования в соответствии с Единым реестром муниципальных должностей и муниципальных должностей муниципальной службы, утвержденным законом Пермской области.

4. Ведение личных дел лиц, замещающих должности муниципальной службы, и Реестра должностей муниципальной службы осуществляется кадровой службой администрации Суксунского района в соответствии с федеральным и областным законодательством, в порядке, предусмотренном соответствующим Положением.

Статья 76. Права и обязанности муниципального служащего

1. Муниципальный служащий имеет право на:

1) ознакомление с документами, определяющими его права и обязанности по занимаемой должности муниципальной службы, критерии оценки качества работы и условия продвижения по службе, а также с условиями, необходимыми для исполнения им должностных обязанностей;

2) получение в установленном порядке информации и материалов, необходимых для исполнения должностных обязанностей;

3) посещение в установленном порядке для исполнения им должностных обязанностей предприятий, учреждений и организаций независимо от форм собственности;

4) принятие решений и участие в их подготовке в соответствии с его должностными обязанностями;

5) замещение вакантной должности муниципальной службы или государственной должности государственной службы с учетом его квалификационного разряда;

6) увеличение денежного содержания с учетом результатов, стажа его работы, уровня квалификации;

7) повышение квалификации, переподготовку (переквалификацию) за счет средств местного бюджета;

8) ознакомление со всеми материалами своего личного дела, с отзывами о своей деятельности и другими документами до внесения их в личное дело, приобщение к личному делу своих объяснений;

9) проведение по его требованию служебного расследования для опровержения сведений, порочащих его честь и достоинство;

10) объединение в профессиональные союзы;

11) внесение предложений по совершенствованию муниципальной службы;

12) обращение в соответствующие органы местного самоуправления или в суд для разрешения споров, связанных с муниципальной службой;

13) пенсионное обеспечение с учетом стажа муниципальной службы.

2. Муниципальный служащий обязан:

1) соблюдать и исполнять Конституцию Российской Федерации, федеральное законодательство и законодательство Пермской области, акты Главы муниципального образования, Земского Собрания, а также решения, принятые населением Суксунского района на референдуме, собрании (сходе);

2) добросовестно исполнять должностные обязанности;

3) обеспечивать соблюдение и защиту прав и законных интересов граждан;

4) своевременно, в пределах своих должностных полномочий, рассматривать обращения граждан, учреждений, предприятий, организаций, а также органов государственной власти в органы местного самоуправления и разрешать их в порядке, установленном законодательством и нормативными правовыми актами Суксунского района;

5) исполнять приказы, распоряжения и указания, вышестоящих в порядке подчиненности руководителей, изданные в пределах их должностных полномочий, за исключением незаконных;

6) соблюдать нормы служебной этики, правила внутреннего трудового распорядка; не совершать действий, затрудняющих работу, а также приводящих к подрыву авторитета муниципальной службы;

7) поддерживать уровень квалификации, необходимый для исполнения должностных обязанностей;

8) сохранять государственную и иную охраняемую законом тайну, а также ставшие ему известными в связи с исполнением должностных обязанностей сведения, затрагивающие частную жизнь, честь и достоинство граждан;

9) беречь муниципальную собственность.

З. Лица, замещающие муниципальные должности и муниципальные должности муниципальной службы в органах местного самоуправления, ежегодно в установленном законом порядке, а также граждане при поступлении на муниципальную службу обязаны представлять в территориальные органы Федеральной налоговой службы сведения о полученных ими доходах и об имуществе, принадлежащем им на праве собственности, которые являются объектами налогообложения.

Статья 77. Ограничения, связанные с муниципальной службой

1. Муниципальный служащий не вправе:

1) заниматься другой оплачиваемой деятельностью, кроме научной, преподавательской, иной творческой деятельности;

2) быть депутатом Государственной Думы Федерального Собрания Российской Федерации, депутатом Законодательного Собрания Пермской области и Земского Собрания, выборным должностным лицом местного самоуправления;

3) заниматься предпринимательской деятельностью лично или через доверенных лиц, в том числе состоять членом органа управления коммерческой организации, если иное не предусмотрено законом или если в порядке, установленном настоящим Уставом в соответствии с законом, ему не поручено участвовать в управлении этой организацией;

4) быть поверенным или представителем по делам третьих лиц в органе местного самоуправления, в котором он состоит на муниципальной службе либо который непосредственно подчинен или подконтролен ему;

5) использовать в неслужебных целях средства материально - технического, финансового и информационного обеспечения, другое имущество и служебную информацию;

6) получать от физических и юридических лиц вознаграждения (подарки, денежное вознаграждение, ссуды, услуги, оплату развлечений, отдыха, транспортных расходов и иные вознаграждения), связанные с исполнением им должностных обязанностей;

7) выезжать в командировки за счет средств физических и юридических лиц за исключением командировок, осуществляемых на взаимной основе по договоренности органов местного самоуправления муниципального образования с органами местного самоуправления других муниципальных образований, а также с органами государственной власти и органами местного самоуправления иностранных государств, международными некоммерческими организациями;

8) принимать участие в забастовках;

9) использовать свое служебное положение в интересах политических партий и общественных объединений. Муниципальные служащие не вправе образовывать структуры политических партий, религиозных и других общественных объединений, за исключением профессиональных союзов;

10) использовать после прекращения муниципальной службы информацию, которая стала ему известна в связи с исполнением должностных полномочий и составляет государственную, служебную или иную, охраняемую законом, тайну;

11) получать гонорары за публикации и выступления в качестве муниципального служащего.

2. Муниципальный служащий обязан передавать в доверительное управление под гарантию Суксунского района на время прохождения муниципальной службы находящиеся в его собственности доли (пакеты акций) в уставном капитале коммерческих организаций в порядке, установленном законом.

Статья 78. Поощрение муниципального служащего

1. 3а успешное и добросовестное выполнение муниципальным служащим своих должностных обязанностей, продолжительную и безупречную службу, выполнение заданий особой важности и сложности предусматриваются следующие виды поощрения:

1) объявление благодарности;

2) выдача премии в виде единовременного денежного вознаграждения в пределах месячного содержания муниципального служащего;

3) награждение ценным подарком;

4) награждение почетной грамотой;

5) присвоение почетного звания, учрежденного в муниципальном образовании;

6) представление к государственной награде Российской Федерации, присвоению почетного звания Российской Федерации и Пермской области.

2. Порядок применения поощрений устанавливается соответствующим Положением, утверждаемым Главой муниципального образования.

Статья 79. Ответственность муниципального служащего

1. 3а неисполнение или ненадлежащее исполнение муниципальным служащим возложенных на него обязанностей (должностной проступок) на муниципального служащего могут налагаться следующие виды дисциплинарных взысканий:

1) замечание;

2) выговор;

3) увольнение со службы.

2. Дисциплинарное взыскание налагается Главой администрации.

3. Муниципальный служащий несет предусмотренную законом ответственность за действия или бездействие, ведущие к нарушению прав и законных интересов граждан.

4. Муниципальный служащий не несет ответственность за исполнение неправомерного распоряжения непосредственного руководителя. Муниципальный служащий в случае сомнения в правомерности полученного им для исполнения распоряжения обязан незамедлительно в письменной форме сообщить об этом своему непосредственному руководителю и вышестоящему руководителю. В случае, если вышестоящий руководитель, а в его отсутствие руководитель, издавший распоряжение, письменно подтверждает данное распоряжение, служащий обязан его исполнить, за исключением случаев, когда его исполнение является административно либо уголовно наказуемым деянием. Ответственность за последствия исполнения муниципальным служащим неправомерного распоряжения несет подтвердивший это распоряжение руководитель.

Статья 80. Финансирование муниципальной службы

Расходы на содержание муниципальных служащих в муниципальных органах осуществляется за счет средств местного бюджета в соответствии с законодательством.

Статья 81. Денежное содержание муниципального служащего

1. Денежное содержание муниципального служащего состоит из должностного оклада, надбавок к должностному окладу за квалификационный разряд, особые условия муниципальной службы, выслугу лет, премий по результатам работы и иных выплат, предусмотренных нормативными правовыми актами органов местного самоуправления в соответствии с законами Пермской области.

2. Схема должностных окладов в Суксунском районе и денежное содержание муниципальных служащих и лиц, замещающих муниципальные должности, устанавливаются нормативными правовыми актами Суксунского района в соответствии с законами Пермской области.

3. Надбавка к должностному окладу за выслугу лет муниципальному служащему устанавливается в соответствии с законом Пермской области.

Статья 82. Отпуск муниципального служащего

1. Муниципальному служащему устанавливается ежегодный оплачиваемый отпуск продолжительностью не менее 30 календарных дней.

Для муниципальных служащих, замещающих высшие муниципальные должности, устанавливается ежегодный основной оплачиваемый отпуск продолжительностью 35 календарных дней.

2. Сверх ежегодно оплачиваемого отпуска муниципальному служащему за выслугу лет предоставляется дополнительный оплачиваемый отпуск из расчета один календарный день за полный рабочий год муниципальной службы, но не более 15 календарных дней.

3. Ежегодный оплачиваемый отпуск и дополнительный оплачиваемый отпуск суммируются и по желанию муниципального служащего могут предоставляться по частям. При этом продолжительность одной части предоставляемого отпуска не может быть менее 14 календарных дней.

4. Муниципальному служащему может быть предоставлен отпуск без сохранения заработной платы на срок не более одного года в соответствии с действующим законодательством.

Статья 83. Стаж муниципальной службы

1. В стаж муниципальной службы муниципального служащего включается время работы на муниципальных должностях муниципальной службы, выборных муниципальных должностях, государственных должностях и государственных должностях государственной службы.

2. Включение в стаж муниципальной службы муниципального служащего иных периодов трудовой деятельности осуществляется в соответствии с действующим законодательством.

3. Стаж муниципальной службы муниципального служащего приравнивается к стажу государственной службы государственного служащего.

Время работы на должностях муниципальной службы, выборных муниципальных должностях засчитывается в стаж, исчисляемый для предоставления льгот и гарантий в соответствии с законодательством Российской Федерации о государственной службе.

Статья 84. Пенсионное обеспечение муниципального служащего и      членов его семьи

1. Пенсионное обеспечение муниципального служащего осуществляется в соответствии с действующим законодательством.
2. В случае смерти муниципального служащего, связанной с исполнением им должностных обязанностей, в том числе наступившей после увольнения его с муниципальной службы, члены семьи умершего имеют право на получение пенсии по случаю потери кормильца в порядке, определяемом федеральным законом.

З. По решению Земского Собрания возможно установление ежемесячной доплаты к пенсионному обеспечению муниципального служащего с использованием средств местного бюджета в соответствии с законодательством Пермской области.

Статья 85. Поступление на муниципальную службу, квалификационные требования по должности муниципальной службы

1. Правом поступления на муниципальную службу обладают граждане Российской Федерации, достигшие 18 лет, отвечающие квалификационным требованиям по замещаемой муниципальной должности и иным требованиям, предусмотренным законодательством о муниципальной службе. 

Квалификационные и иные требования по должностям муниципальной службы устанавливаются Главой муниципального образования в соответствии с действующим законодательством.

2. Гражданин не может быть принят на муниципальную службу и находиться на муниципальной службе в случаях:

1) признания его решением суда, вступившим в законную силу, недееспособным или ограниченно дееспособным;

2) лишения его права занимать должности в органах государственной власти и местного самоуправления решением суда, вступившим в законную силу, в течение определенного срока;

3) наличия подтвержденного заключением медицинского учреждения заболевания, препятствующего выполнению им должностных обязанностей;

4) наличия близкого родства или свойства (родители, супруги, братья, сестры, дети, а также братья, сестры, родители и дети супругов) с муниципальным служащим, если их служба связана с непосредственной подчиненностью или подконтрольностью одного из них другому.

3. При поступлении на муниципальную службу гражданин предоставляет:

1) личное заявление;

2) документ, удостоверяющий личность;

3) трудовую книжку;

4) документы, подтверждающие профессиональное образование;

5) копию сведений о доходах гражданина и имуществе, принадлежащем ему на праве собственности и подлежащем налогообложению, зарегистрированную в территориальном органе Федеральной налоговой службы;

6) медицинское заключение о состоянии здоровья.

4. Муниципальный служащий при назначении на муниципальную должность муниципальной службы, а также при переводе на муниципальную должность муниципальной службы другой группы либо иного профиля муниципальных должностей муниципальной службы представляет документы, подтверждающие квалификацию, или сдает квалификационный экзамен по муниципальной должности.

Квалификационный экзамен принимает квалификационная комиссия, создаваемая и действующая в порядке, предусмотренном Положением о квалификационной комиссии, утверждаемом Главой муниципального образования. Порядок проведения квалификационных экзаменов утверждается Главой муниципального образования.

Статья 86. Аттестация муниципального служащего

1. Для определения уровня профессиональной подготовки и соответствия муниципального служащего занимаемой должности муниципальной службы проводится его аттестация.

2. Аттестация проводится не чаще одного раза в два года, но не реже одного раза в четыре года.

3. Порядок и условия проведения аттестации муниципальных служащих устанавливаются Положением об аттестации муниципальных служащих, принимаемым Главой администрации в соответствии с законодательством.

Статья 87. Гарантии муниципального служащего

1. Муниципальному служащему предоставляются гарантии в соответствии с федеральными законами и законами Пермской области.

2. Дополнительные гарантии устанавливаются решением Земского Собрания по представлению Главы муниципального образования.

Статья 88. Действие настоящей главы в отношении Главы                     муниципального образования и председателя Земского Собрания

1. Действие настоящей главы распространяется на Главу муниципального образования, председателя Земского Собрания в части, не противоречащей их статусу в соответствии с федеральными и областными законами. На данных лиц распространяются нормы, установленные статьями 82, 83, 84 настоящего Устава.

2. Главе муниципального образования, председателю Земского Собрания устанавливается ежегодный основной оплачиваемый отпуск продолжительностью 35 календарных дней.

Статья 89. Основания для прекращения муниципальной службы

1. Помимо оснований, предусмотренных законодательством Российской Федерации о труде, увольнение муниципального служащего может быть осуществлено на основании закона в случаях:

1) прекращения гражданства Российской Федерации;

2) достижения предельного возраста, установленного для замещения муниципальной должности муниципальной службы;

3) несоблюдения установленных законом обязанностей и ограничений муниципального служащего, связанных с его статусом;

4) разглашения сведений, составляющих государственную и иную охраняемую законом тайну.

2. Выход на пенсию муниципального служащего производится в порядке, установленном федеральным законом. Предельный возраст для нахождения на муниципальной должности муниципальной службы – 60 лет.

3. Допускается однократное продление срока нахождения на муниципальной службе муниципальных служащих, достигших предельного для муниципальной службы возраста не более чем на один год.

Глава 10. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ ОРГАНОВ И ДОЛЖНОСТНЫХ ЛИЦ

МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ
Статья 91. Виды ответственности органов и должностных лиц местного самоуправления

В соответствии с федеральным законом и законом Пермской области органы и должностные лица местного самоуправления несут ответственность перед населением Суксунского района, государством, физическими и юридическими лицами.

Статья 92. Ответственность органов и должностных лиц местного         самоуправления перед населением

1. Ответственность перед населением наступает в случае утраты органами и (или) должностными лицами местного самоуправления доверия населения.

2. Основанием для утраты доверия со стороны населения может служить:

1) проведение органами или должностными лицами местного самоуправления политики, отрицательно влияющей на ситуацию в Суксунском районе;

2) принятие органом или должностным лицом принципиального решения, отрицательно повлиявшего на общественно-политическое или социально-экономическое положение в Суксунском районе;

3) принятие незаконных решений, а также бездействие или ненадлежащее действие при осуществлении своих полномочий.

3. По вопросу о доверии Главе муниципального образования либо Земскому Собранию назначается референдум.

4. Референдум о доверии Главе муниципального образования назначается по требованию Земского Собрания или по требованию граждан, постоянно или преимущественно проживающих на территории муниципального образования и обладающих избирательным правом, численный состав граждан определяется законом Пермской области.

При выражении недоверия Главе муниципального образования Земское Собрание в 3-дневный срок со дня опубликования результатов референдума принимает решение о досрочном прекращении полномочий Главы муниципального образования и о проведении выборов Главы муниципального образования.

5. Референдум о доверии Земскому Собранию назначается по требованию Главы муниципального образования или по требованию граждан, постоянно или преимущественно проживающих на территории Суксунского района и обладающих избирательным правом, численный состав граждан определяется законом Пермской области.

При выражении недоверия Земскому Собранию Глава муниципального образования в 3-дневный срок со дня опубликования результатов референдума издает постановление о роспуске Земского Собрания и о проведении выборов депутатов Земского Собрания.

6. Вопросы назначения, проведения и подведения итогов референдума, не урегулированные положениями настоящей статьи, положениями настоящего Устава, регулируются федеральными законами и законами Пермской области.

Статья 93. Ответственность органов и должностных лиц местного        самоуправления перед государством

1. Ответственность органов и должностных лиц местного самоуправления перед государством наступает в случае нарушения ими Конституции Российской Федерации, федеральных законов, законов Пермской области, Устава Пермской области, настоящего Устава.

2. Органы и должностные лица местного самоуправления несут ответственность за осуществление отдельных государственных полномочий в той мере, в какой эти полномочия обеспечены соответствующими органами государственной власти материальными и финансовыми средствами.

Статья 94. Ответственность органов и должностных лиц местного         самоуправления перед физическими и юридическими лицами

1. Решения, действия и бездействия органов и должностных лиц местного самоуправления могут быть обжалованы в суд.

2. Ущерб, причиненный в результате неправомерных решений, действий или бездействия органов и должностных лиц местного самоуправления, возмещается на основании решения суда за счет средств местного бюджета.

Глава 11. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ

Статья 95. Порядок принятия Устава, внесения изменений и дополнений
1. Устав принимается на заседании Земского Собрания 2/3 голосов от общего числа депутатов Земского Собрания.

2. Изменения и дополнения в Устав принимаются на заседании Земского Собрания 2/3 голосов от общего числа депутатов Земского Собрания.

3. Правом внесения проекта Устава, изменений и дополнений в Устав обладают:

1) отдельные граждане, обладающие избирательным правом, или их группы;

2) общественные объединения граждан, зарегистрированные в установленном законом порядке, районные отделения общероссийских и региональных общественных объединений;

3) депутаты Земского Собрания, Глава муниципального образования.

4. Проекты изменений и дополнений в Устав подаются председателю Земского Собрания и включаются им в повестку дня очередного заседания Земского Собрания.

5. Проект Устава, а также проекты дополнений и изменений в Устав подлежат официальному опубликованию в районной газете «Новая жизнь» по решению Земского собрания. Население Суксунского района, иные заинтересованные организации, предприятия, учреждения и лица в течение 1 месяца с момента официального опубликования проекта Устава вправе вносить в Земское Собрание свои замечания.

6. Устав, дополнения и изменения к нему подлежат официальному опубликованию и государственной регистрации в порядке, установленном законом.

Статья 96. Контроль за исполнением Устава

1. Контроль за исполнением настоящего Устава осуществляют Глава муниципального образования, Земское Собрание, главы сельских, поселковых администраций.

2. Функции общественного контроля выполняют органы территориального общественного самоуправления, общественные организации и объединения граждан в пределах полномочий, установленных правовыми актами муниципального образования.

Статья 97. Вступление Устава, дополнений и изменений к нему в силу

Устав, дополнения и изменения к нему вступает в силу со дня официального опубликования.

Статья 98. Хранение Устава

Два идентичных экземпляра Устава, имеющих одинаковую юридическую силу, хранятся у Главы муниципального образования и в Земском Собрании.

PAGE  
35

